Communauté de communes de la
Valiée de Chamonix Mont-Bianc

PROCES-VERBAL

Conseil communautaire
Séance du 13 mars 2018

MOMBRE DE

COMSEILLERS
Ein exercice: 33
Preserts: 24
Absonts: B
dont

Etalent présents :

Représentés: 5

t'an 2018, le 13 mars & 18 heures, le Conseil de Communauté de fa Vallée de
Chamonlx-Mont-Blanc, s'est réuni & CHAMONIY MONT-BLANC sous |a
présidence de M, Eric FOLURMIER

FEEURY Marie-Maélle, PAYOT Michel, BARBIER Luc, SLEMETT Pierre, PLAUD
Yyonick, JEANDIDIER André, BALMAT Agnés, BERGUERAND Llane], BOUCHARD
Patrick, BURNET Gorard, CEFALI Syivio, CHAYS Elisabeth, CHOUFIN Emilie,
CLEAVER Christiane, COUVERT lean-Michel, DEVOUASSOUX Pakrick, FATTIER
Jargueline, MANSART Micole, MEQEIROS Sandrine, ROSEREM lean-Pierre.

Assistoit également :

FREYMANN Daniel

! Secrétaire de séohce |

FORTE Marie~-Chantal {donne pouveir 2 Patrick BOUCHARD), MOREAL-
PETITIEAN Isabelle fdonne pouvaeir & Micolas EVRARD), RABBIDSE Michéle
(donne pouvalr 3 Eric FOURMNIERY, ROSEREM Xavler {donne pouvolr & Maurice
DESAILEOUR), TERMO?Z Aurore (donne pouvoir a4 Yvonick PLAUDY, BURNET
Jean-Claude, CHANTELDT Xavier, DE LAAGE Christophe, MARCHISIO Flore.

YALLAS Jerérey

[

Te Préstdent accueitle les mombres do consell communautaire ot les comereic de leur
présence. 11 demande si des remargues sont 4 Fare sur le proces-verbal de la séance
précedente du 13 igvrier 2018,

L¢ procés-verbal cst adopté 4 Munanimité.
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1. Communications du Président

Informe le Conseil Communautaire des dvénomcnis réeonts

Lo 25 février 2018 : retour des 5 athlétes de la Vallée présents aux Joux (Hympiques
d’hiver en Corée du sud ot {Slcitations

Le 26 Tévrier 2008 Dépil doe dossier définiiif pour le classemenl UNESCO de
1" Alpinisme

Te 12 mars 2018 renocuvellement duo Comité de massif dez Alpes @ Domne
représentation du territoire av sein des dfférentes instances (comumissions spécialisées
ctfou commission petnancite) @ Eric Fournter pour fa Convention alpine, an sein do
coflége des élus ot oo qualité de représeniant régional, Xavier Roseren au sein do
cotlége des parternentares, Nicotas Fvrard au sein du collége des élus)

A ovemr

L. 21 mars 2018 : rencontre avec Orange pour le déploiement de la fibre optique en
FETEE {fiber to the home)
Le 28 mars 2018 . Réunion groupe de travail autoar du Plan Local de Réduction des
Pyéchets of plus largement des enfeux de 1" éeononvie circulaire.
le 6 avnl : réunion du COPIT. PPA2 Vallée de 1" Arve powr {inaliser le projel. Au sein
des & groupes de fravail, Jes élus du territoire ont participé activement aux débats et
propositions. Rappel des priorités
o Clransports collectifs ot investisscmients pour [a rénovation de la lipne
ferroviaire depuis Anncmasse jusqu'd 5t Gervais el Valloreine, afin d’ofyir un
viritable mode de déplacement due gquotidien
a  Rénovation energélique, el ampiificaiion da mouvement initié avec e Fonds
Air Bots pour inciter 3 un véritable plan « batiments durables » d'enverpure, a
metire en place avec I’ Ademe ef [a Répion AURA en soutien des collectivités
o {Jestion des déchets et dconomic clirculaire, afin de réduire of micux valoriscr
les déchets
o Qualité de Pair @ application de normes plas ambibienses (OMS) en matidre de
sanié publigue gue les nonmes européenmes
D E9 au 21 ayril 20018 : Festival Musilac

Remerciements aux orpanisateurs dos nombreux évinemaents qui ont ¢ ficu depuis ko début
du mois de décembre 2017,

2. Yoicdu BF 2018 : Vote du Budget Primitif du budget général

Le Président introduit la préscntation cn rappelant fes éléments budpétaires & partir desquels le
projet de BP 2018 du budget prineipal a été ¢tabli, suite an Débat & Orientation Budgdaire du
13 févricr 2018,

I domne la parole & Yvonick PLAUD, Vice-président déiégué aux linances, gui défaille ia
présentation des diilérents documenls constitutifs de Ja présentation financiere du budget,

En préambule, iF souligne les eléments sulvants .

Le vote du budget margue une étape importante de la fin d'un long processus
budgetaire, débute par e DOB il v a un mois, poursuivi par [cs travaux ao scin dos
commissions thématiques puis lors des doux importantes commissions des finanecs
des 27 ot 28 [Bvricr {plos de 7 hewres). [ soadigne le travar fruclueux, notamment sor
le budgel myvestissement el lx parl imporlanle représentée par les budgets annexes
(OM, Transpord, Faa, Assainissementi)
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TIn confexte Anancier différents des anndées précédentes
o une capacité dantolinancement de | ME équivalente 4 2017, el ce sans hausse
de {iscalité
o des depenses de fonctionnement en hausse de 5,5 % dit & des besoins en
matiére de recrutement et au maintien d'une pobitique de développemement du
territoire
o upe maitnse de la dette @ pilicr d’une gestion rigourense
o une accéldration [vés nelte de l'elfort d'investissement avec vae progressimt de
4% du  volume dinvestissement portant 4 6 0 ME  les  dépenses
d’investissements {environ 4 ME en 2017 sl +67 % depuis fa création de la
coblectivité en 20800,
Budgets anncxes @ budgets clés gul concernent tous les habifants on leur gualité
d’asagers

¥vonick PLAUD détaille ensuite la préseniation des différents documents constitutils de la
préscntation financiére du budget :

Feolution des grandes masses budgitaires de fonctionnement

Dt des dépenses et recctics réclles de fonctionnemend: sur les charges do
personnel, 1'évplution de Iz masse salariale cst identifice & 123% 4 pénmeire
constant, icluant les évolulions réglementares {GV1, Rifscep), et & 15,5% s on
ajoute les créations de poste et besoins nouveaux (BRI, DRH, Sports/sentiers,
Relations avoe les associations)

Détail des impdts of taxes @ + 2% sur les bases mads taux de liscalilé inchanpés, ot ce
depuis te début du mandat. Pas d’hmpact de la réforme de 1o TH sur fe budget
commumnauiaire en raison de la siricte compensation de ces dégrevements anmomoees par
I’Gtat ; la fiscalité représente prés de 60% des reecttes réclles de la collectivité el est
constituée pour moitié par la CFE repusant nolamment sur 5 eotreprises pérennes.
Financement de la section 4 investissement

Fvolufion de Pinvestissement @ il est soulignéd ln prande diversié du budpet
d inveslissement, ds dynamique ot fo plus important du mandal (6 ME€), qum
représeniera un véritable déli & engager of réaliscr dans 'année 2018 pour les services
et conumissions.

Evolution de 'endettement : maitrise aprés dewx années sans roeours & Pemprant
Ventilalion des investissements: A noter la part prépondérante des investissements liés
aux sporls (45%) dans fe budpet principal, puis ceux Hés 4 la transition énergétigue ct
A Penvironemernd (27%) of 4 la Culture (18%) 1 le volume conséguent représentlé par
les Investissements des budgels anncxes

Détail des investissemenls par fes différents Vice-Présidents, notamment MN Fleury
sur les différents équipements sportifs et le projel Kandahar, Fue Barbler sur la
rénovation du musée alpin et ke projet cinémia, Nicolas Fyrard sur les projets cspaces
naturels dont un focus sur le programme « espuce valléen » et la trangversalité des
thématiques abordées an titre de cette démarche favomsant la diversification
louristigue,

yYvonick PLAUD conclul sa présentabion en remerciant les Viee-présidents de comnussions
ainsi que fes services, pour leur investissement 4 la construction de co budget ; i sonligne le
travail de concertation avec le service financier, 4 propos duguel il fast part du prand plaisir
gu'il éprouve A travailler avee cette équipe.

L. Président Fric Fournier donne [a parole & Passemblée,
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Mauarice Desaillend constate avee satisfaction la mailise du budget de fonctionnement
permettant de dépager unce CAF nelle significative, la poursnite de [a structuration des
services comumunautaires qui ont besoin de ressources humaines supplémentaires pour piloter
ef sutvre {"cnsemble des projets.

Nicolas Evrard se [Elicile, aprés une période de forte conlraintc budgéiaive gui  pesé sur le
début de mandat, de voir désormais s’ouvrir des perspectives plus Tavorables en niatidre de
tessources humaines, gage d'une bonne qualité de {ravail el de mise en cewvie des politiques
décidées par la collectivité. 1 indigue gue ce budget préfigure un portape Intéressant des
prajets qui mainticndra ce licn indispensable enfre habitants, usagers ¢t communes membres,
Gérard Burnet rappelle 4 son tour Timportance do personnel qui donne toute sa valear aux
compétences locales exercées sur le territoire, cheville ouvriére des actions de b collectivite &
tous les niveaux, donl 1] convient de bien identificr ot dimensionner les besoins lovs de chague
transforl de compéience.,

t sollicile des précisions sur fes actions cngagées au litre de 1"observation touristique, cf lo
pilidage via OT. 1 ol est préeisé qu'd ce jowr un suivi plus fin est enpagé an scin de la
commission tourisme, conjoiniement par ta collectivité et I'OFL, of ce on terme danalyse des
besoins ot attentes de Ja chientdle Louristique, d’éléments gqualitatifs ot prospectifs pour mieux
connaitre ot maitriser notre modéle de développement ¢t la structuration du lendioire.

Patrick Beveupssonx souhaite souligner gqu'au-deld des inveshissements concentrés cn
altichage sur 1'éconemic touristique, des moyens {nanclers importants sont consaceés 4 la
populalion permanenete, & travess [es différentes olTres de services et politiques & destination
de la population locale (jeuncsse, solidanlé, usagers, ete)

Le Preésident Evic Fournier conclul Ja présentation budeétaire soulignant

- La caracténistigue d'un budget qui redémarre aprés plusicurs anndes de contraintes
budgélaires, se tradulsant notamment par un volel RH renforeé en terme de
struciuration, de suivi ot pilotage des projets, el pour [n gestion des activités
guotidiennes

- Les priorités dinvestissements consacrées 3 la transition énergétique ct 4 I adaptation
au changemenl chimatique, mais également au rencuvellement of maintien en bon &iat
du patrimoine commutautaie

- Llactivit¢ des services soutenue autour des différentes politiques 4 destivation de Ja
jeunesse, des alnés, ou des usapers c'est-dg-dire plus globalement ensemble des
services 3 la population.

- Le vespecl des équilibres territoriaux of des aspeels de solidanié au sein du teritoire :
en imcluant les budgets annexes {notamment Fau el Assginissement), 1 se félicite
d'une meitlenre répartition des mfervenlions enlre les 4 comununes, compensant [cs
effets do centralité sur certams équipements du budget principal.

Le Président propose ensutle 2o consel]l communautaire de passer an vote du budget primikil’
2018,

Aprés avoir examing ja section de Fonctionnemend, e sutle & Pexamen en Comniission des
Finances des 27 et 28 févricr 2018,

Maonsieur le Président soumet au vote du Consel]l Communautaire le Budpet Primitit 2018,
chapitre par chapilre, condinmémeni 1 la réglementation of au choix du Consed
Communautaire

Les dépenses el tes receltes de la section de fonctionnement pour un montant total de
20 555000 €
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Propositions
Four mémoire i Vote du Conseil
Chapitres LIBELLE BP 2017 | du President \co o inautaire
AT = BP 2018 :
011 Charges & caractére général 5033 437 5643 871 5643 871
012 Charges de personnel T 440 480 7850 000 ¥ 850 000
014 stténuation des produits 3 766 200 3878 442 3878 442
65 Autres charges de gestion courantes 6040 775 6223 023 6223023
TOTAL DES DEPENSES DE GESTION DES SERVICES 22 289 892, 23 595 336 23 595 336
B6 Charges financiéres 871 500 811 000 811 000
67 Charges exceptionnelles 2417 930 2421 300 2421 300
022 Dépenses imprévues 18 678, 2 364 - 2 364
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 25 598 000 26 830 000 26 830 000
023 Wirement a la section d'investissement 2 170 000 2 125 000 2125000
042 Opérations d'ordre de transferls enlre sections 580 000 G500 000 500 000
TOTAL DES DEPENSES 'ORDRE DE FONCTIONNEMENT 2 750 000 2725 000 2725000
TOTAL DES DEPENSES 28 348 000 29 555 000 29 555 000
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Propositions
Pour mémaoire i Vote du Conseil
Chapitres LIBELLE BP 2017 | du Président |c o0 munautaire
BP 2018
013 Atténuation des Charges 150 000 150 000 150 000
70 Produits des services, du domaine et ventes 2 237 380 2 292 900 2292 900
73 Impdts el Taxes 21 099 000 22 258 BE1 22 258 881
T4 Datation, Subventions et Paricipations 4 147 B8O 4197 619 4197 619
75 Autres Produils de gestion courante 430 500 435 600 435 600
TOTAL DES RECETTES DE GESTION DES SERVICES 28 064 770 29 335 000 28 335 000
77 Produits Exceptionnelles 113 230 35 000 35 000
TOTAL DES RECETTES REELLES DE FONCTIOMNMEMENT 28 178 000, 29 370 000 29 370 000
042 "Dpératiuns d'ordre de transferts entre sections 170 000 185 000 185 000
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT 170 000 185 000 185 000
TOTAL DES RECETTES 28 348 000 29 555 000 29 555 000

Les dépenses el receftes de la Section de Fonctionnement énumérées ci-dessus ont été
votées, chapitre par chapitre, & Punanimité.

Monsieur Yvonick PLAUD, Vice-président délépué aux Finances, présenle en détail lcs
dépenses et les recelles de la Section d'investissement du Dudget Principal (dépenses et
recettes) chapitre par chapitre, avec délinition des opérations détaillées conformément 4 la
réglementation et au choix du Conseil Communaulaire.
Puis Monsicur le Président commente les investissements, opération par opération.

T.iste des investisscments par opérations a hauteur de 4 548 200 € :

Liste des Opérations

2001 - COMMUNAUTE DE COMMUNES

2006 - BATIMENTS DIVERS

BP 2018

135 100

Procis Terbal — Cowseil comanmaiiaire o 13 mars 2008

148 700
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| 2019 - BIBLIOTHEQUES 47 00D
2020 - MUSEE ALPIN 200 000
2021 -TERRAINSDEFOOTBALL 40 000
2022 - PISTES DE SKi/ TREMPLINS / STADE 85000
2024 - TENNIS 1 125 DOG
2026 - CENTRE SPORTIF 1 059 800 |
2027 - ECOLE DE MUSIQUE o o 18 000
2028 - SALLE DE DANSE o 4000
2038 - REVISION PLU / FONCIER T 100 600
2040 - SENTIERS DE MONTAGNE 236 200
2054 - ESPACE TAIRRAZ 11 000
2061 -AUTRES EQUIPEMENTS SPORTIFS 1 eo 000
2094 - PARAVALANCHE DE TAGONNAZ 50 000
2098 - MAISON DE SANTE PLURIDISCIPLINAIRE et POLE SANTE o o
2101 - MUSEE MONTAGNARD 1 12500
2102 - MAISON DE LA MEMGIRE ET DU PATRIMOINE 12 500
2103 - MAISON DE L'ALPAGE - MAISON DU LIEUTENANT 20 060
2104 - ESPACES NATURELS - PLAN CLIMAT ENERGIE - MOBILITE DOUCE | 304 600
2107 - ACCESSIBILITE (aF) 58 700
2108 - CINEMA (Voute 18.J) T 800 000
TOTAL DES OPERATIONS | 4 548 200 |

I.a liste des opérations sous mandat {opérafions pour compte de tiers) pour T 305 (00 €

Dans le cadre d'une opération sous mandat, a coflectivité mandante 1kt véaliser, en son nom
¢t pour son comple, des investissements par unc autre collectivilé,

Maison de Sanéé des Houches - 44} O{H) €
Iresseries forestiéres : 45 006 €
Yoie verte v 1220000 &

L inscription d’on emyprunt 4 hauteur de 2 160 000 €

Aprés avoir examing [a scetion d’Investissement,

Monsieur de Président, procéde ant vote, chaptlre par chapitre, des dépenscs of recoties de la
Section d’Investissement, avee délinilion des opérations détailides, la liste des opérations sous
mandats ¢t le montani de TVemprunt 4 hautewr dec 2 100000 €, comfinmément 4 la
réplementation el an choix du Consell Comumunavtaire.

Les dépenses et les recettes de la scetion dlinvestissement pour un montant total de
9144 600 €
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DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Pour memaire

Propositions

: ; Vote du i
Chapitres LIBELLE BP 2017 | du Président |, Gmmur:it’;:ﬁ,g
_ | EBP2018
204  |Subwventions d'équipement versées 1124 000 1124 000 1124 000y
Total des opérations d'équipement N 4 395 240 4 585 000 4 585 D00y
TOTAL DES DEFENSES DEQUIFEMENT 5819 240 5 818 000 5 819 000
16 |[Emprunts et dettes assimilées 1 725 000 1725000 1 725 000
27  |Dépdts et cautionnement 10 000 10 000 10 000
020 |[Dépenses imprévues 0 ) 0 0
TOTAL DES DEPENSES FINANCIERES 1735000 1 735 000 1 735 000
458 |Total des opérations pour compie de tiers 1305 000 1 305 000 1308 000
TOTAL DES DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT & 859 240 g 859 000 8 859 000
040  [Opérations d'ordre de transferts entre sections 185 000 185 000 185 000
041  |Opérations Patrimoniales 100 000 100 000 100 000
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT 285 000 285 000 285 000
TOTAL DES DEPENSES 7 155 000 9 144 000 9 144 000
RECETTES D'INVESTISSEMENT
Propositions | Propositions :
[Chapitres RECETTES du Président | du President |for du Consel
BP 2018 BP 2018
13 |[Subventions d'investissements 1897 240 1 997 000 1 997 000
16  [Emprunts et delles assimilées 2100 000 2 100 000 2 100 000
204  |Subventions d'équipement versées 25000 25 000 25 000
TOTAL DES RECETTES D'EQUIPEMENT 4 122 240 4 122 000 4 122 000
10 Dotation, fonds, divers 860 000 B&0 000 &60 000
165  |Dépdts el cautionhements regus 10 000 10 000 10 000
27 Dépéts et cautionnements versés 22 004, 22 000 22 000
= TOTAL DES RECETTES FINANCIERES 892 00 892 000 892 009
458  |Total des operations pour compte de tiers 1305 000 1 305 000| 1 305 D00
TOTAL DES RECETTES REELLES D'INVESTISSEMENT 6 319 240 6319 6 319 000
021 |Virement de la section de Fonctionnement 2125000 2125000 2 125 000
040  |[Opérations d'ordre de transferts entre sections 600 000 600 000 600 000
041 |Opérations Patrimoniales 100 000 100 000 100 000
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DINVESTISSEMENT 2 825 000 2 825 000, 2 825 000
TOTAL DES RECETTES 7 155 000 9144 000 9 144 000

Les dépenses et les recettes de la Section d’Investissement, avec définition des opérations
détaillées ¢t le montant de Pemprunt & hautear de 2 100 000 € ont ét¢ votées a
Punanimité,

Le Conseil Communautaire,

Aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité :
- ADOPTE le Budget Primitif du Budget Principal de I’exercice 2018,
- CHARGE le Président d’assurer I’exécution du Budget Principal

Prizees Perbal — Conseil commmentaive ou 13 s 2008
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3. BI’ 2018 : Vote des taux de fiscalité

Pour le Budget Principal, Monsicur le Président propose de ne pas modilier les taux de Ia

fiscalité par rapport 4 2017.

Le produit fiscal prévu an budgetl iniégre : la revalorisation des bases fixées par I'itat a
hauteur de 1,24 %, une prévision de nouveaux contribuables a hauteur de 0,76 %.
les taux de 2017 sont done reconduits a 1’identique sur 2018 a savoir :

TAXE D’HABITATION 7,04%

TAXL FONCIERE (béti) 0,373%
TAXE FONCIERE (non béti) 2,92%
COTISATION FONCIERE

DES ENTREPRISES 29.33%

Le Conseil Communautaire,
Aprés en avoir délibéré, et 4 Punanimité :
- ADOPTE les taux de fiscalité suivants pour 2018

TH 7,04%
B 0,373%
FNB 2,92%
CLE 29,33%

4, Budget 2018 : Vote des subventions aux associations

7,04%

0,373%
2,92%

29,33%

Monsieur le Président propose a 1’assemblée de voler Matiribution des subventions suivantes.

Ces demandes ont [ait 'objet d’un examen en interne dans chaque commission puis dune
présentation lors de la commission des finances du 27 février 2018,

Article 6574 - Subventions de fonctionnement aux Associations et autres personnes de

droit privé

PROPOSITION VOTE DU
ASS0CIATIONS BF 2017 Du CONSEIL
PRESIDENT COMMUNAUTAIRE
COMMISSION DES SFORTS
CLUE DES SPORTS D'ARGENTIERE 77 000 77 000 7T 000
FOYER DE FOND D"ARGENTIERE 1140 1 200 1200
REGROUPEMENT FOYER FOND (CHAMOMNIX+VALLORCINE+LES HOUCHES) 26 315 27 000 27 000
CLUE DES SPORTS DE CHAMOMIX 1244 732 1344 332 1344 332
CLUB OMNISPORT| 1122732 1208 832 1 208 832
Section 590 750 5485 550 595 550 |

Froces Teebal  Covesedd commmmantinive ol 13 s 2018
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Club 517 282 | 517 282 BT 282 |
Evenements 14 700 92 000 92 000 !
GRANDES MANIFESTATIONS 122 000 135 500 135 500 |
Kandahar 36 500 30 000 30 000
Marathon 0 0 0
Coupe du Monde Escalade 85 500 106 500 105 500
CHAMOMNIX MONT-BLANC MARATHON (trail des aiguilles rouges) 1 350 500 500
SHKI-CLUB DES HOUCHES 139 000 139 000 139 000
MULTIGLISSE SERVOZ 8100 10 000 10 000
HOCKEY-CLUB DES HOUCHES 7 000 7 000 7 000
FOOTBALL-CLUEB LES HOUCHES - SERVOZ T 500 8 000 ! 8 000
TEMNIS-CLUB DES HOUCHES 3 400 3 400 3 400
ASSOCIATION ESPACE EVASION 450 480 i 450
ASSOCIATION "ET 31 ON BOUGEAIT" 800 800 300
CHIRV'ATHLON 500 0 0
ASSOCIATION DE TEWNIS DE SERVOZ 500 500 500
DISTRICT SKI ALPIN PME 9 900 9800 9 8900
COMITE REGIONAL DE 5KI DU MONT BLANC g 800
COMITE HANDISPORT DE HAUTE-SAVOIE 280 300 200
ASSOCIATION SPORTIVE COLLEGE EXPERIMENTAL FRISON-ROCHE 1 600 800 800
SKI-CLUB DE VALLORCINE 20 000 20 000 20 000
GYMMASTIQUE VOLONTAIRE VALLORCINE 1 900 2 000 2 000
VALLOGRIMP'"CLUB ESCALADE VALLORCINE 2 500 2 800 2800
ASS GYMNASTIQUE VOLONTAIRE DES PELERINS 1 200 1 200 1200 il
SASP CHAMONIX ELITE HOCKEY CLUE {convention) 74 533 74 533 74 533 Ii
TOTAL COMMISSION DES SPORTS 1 638 500 1730 716 1730718
PROPOSITION VOTEDU |
ASSOCIATIONS BF 2017 ou CONSEIL
PRESIDENT COMMUNAUTAIRE
COMMISSION TOURISME
gﬁigglhﬂﬂﬁ OFFICE DE TOURISME DE LA WALLEE DE CHAMONIX MOMT 3183 000 3195 000 | 3195 000
W_LEE DE CHAMORNIX VALLEE DU TRAIL 25 000 25 000 25 000
OT VALLEE DE CHAMORNIX OBSERVATOIRE TOURISTIQUE 69 000 69 000 69 000
OT VALLEE DE CHAMORNIX ~ BRANDING TEAM CHAMOMIX 15 000 15 000 15 000
OT VALLEE DE CHAMORMNEX KID CONTEST 5 000 5000 5 000
SE'I;]:ALLEE DE CHAMORNIX VALLEE TRIENT TOURISME 2016 : 8 350 2017:9 17 610 9110 9110
OT VALLEE DE CHAMORMNLX Intervallée 4 000 4 000
OT VALLEE DE CHAMOMIX MUSILAC 100 000 100 Q00
TOTAL COMMISSION TOURISME 334 610 daz2 110 3422110
COMMISSION CULTURE
CHAMOMNIX SPECTACLES - CINEMA VOX [convention) 40 000
COSMOJAZZ FESTIVAL 74 000 | 50 000 90 000

Proces Faebal — Cossedl comamantaive dy 13 mavs 2008
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FESTIVAL BAROQUE 15 000 15 000 15 000
EE%GLELAJI;DSEILE GRAND SOQIR-CINE BUS LES HOUCHES FESTIVAL 2 mﬂl 3 000 3 000
IMAGE TEMPS 4 000 | 4000 4 000
TOTAL COMMISSION CULTURE 135 000 112 000 112 000
COMMISSION ACTION SOCIALE |
ASSAD- aide a domliclle 8 980 10 095 10 095 I
A.D.M.R. 10 005 9 680 9 680 |
A.DN.R. PASSY (Servoz) &T0 T20 T20
APEI PAYS DU MONT BLANC 8 010 8010 & 010
MONT BLANG INSERTION 1750 1750 | 1750
ASE. DES ANCIENS COMBATTANTS DU CANTON DE CHAMOMNIX 600 600 | 600
ASS. DES ANCIENS COMBATTANTS SERVOZ 110 110 110
MISSION LOCALE JEUNES 15 250 | 15 250 15 250
MAISON DE L'EMPLOI 18 050 18 023 18 023
TOTAL COMMISS|ION ACTION SOCIALE B3 625 64 238 64 238
COMMISSION DU PERSONNEL
GROUPEMENT DE SOLIDARITE DU FERSONNEL COMMUNAUTE DE COMMUNES 30 910 47 000 47 000
AMICALE DU PERSONNEL 1 890 2380 2 380
COMMISSION ESPACES NATURELS AGRICULTURE [
ggsrizl:llit:uEr;LPINE SOUTIEN AGRICULTURE (Promotion Race Hérens salon 1 200 1200 1200
COMMISSION DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
DRIAS 1 800 A voir ::_p_rés | A vaoir a!::_rés
audition audition
0.5V. OUTDOOR SPORT VALLEY 5130 5130 5130
TOTAL DES SUBVENTIONS 5192 665 5384773 5384773
PROPOSITION VOTE DU
ASSEOCIATIONS BP 2017 ou CONSEIL
PRESIDENT | COMMUNAUTAIRE
NOUVELLES DEMANDES
ASSOCIATION ECOLE A L'HOPITAL
LYCEE DU MONT BLANC - MATHS EN JEANS -
LYCEE DU MONT BLANC - DEVOIR DE MEMOIRE - 250 250
LE FIL DE L'ARVE - GLOBULE RADIO - 4 000 4 000
ECOLE HOSPITALIERE GRENOELE
ASS5. MONTAGNE EN PAGES PASSY
"L'ELAN SPORTIF" COLLEGE ET LYCEE SAINT-JOSEFH
ASSO0CIATION ARVE REFUGIES 1 200 1200
ASSOCIATION YOGA ALL WAYS I
TOTAL GEMERAL DES éUEUENTIOMB 5192 665 5390 223 5 390 223 |

Le Conscil Communautaire,
Aprés en avoir délibéré, et 4 Punanimité :

- APPROUVE les subventions 2018 accordées aux associalions el autres personnes de droit

prive
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- AUTORISE le Présideni & signer les conventions fmancidees ot d’objectifs avec les
associaiions comrespondantes el touts aulre pidoe sfigrenie 4 ces participations.

Article 6743 — Subveniion &’ équilibre au Budgel Annexe
Budgel armexe Transport 23470600 €
Le Conseil Coomnunavtaire,

Apres en avoir déliberéd, el 4 Punanimilé :
- APPROEBVE [a subvention mentionnée ci-dessus

5. DBudeet 2018 : Voile des subventions d’éguipement

La scction d’investissement du budgct primitif 2018 du Budget (énéral prévoil cerlaines
dépenses versées sour la forme de subventions d’équipement pour lesguelle un vote doit
intervenir spéciliguement. 1 est proposé de voter Pativibution des subventions 4'équipement
pour un montant de 1 124 000 € comme suit

«  Projet Kandahar participation CCVCMD 500 600 £
« lico Prox — commeree de proximite 1680 604 €
«  Association Fonciére Pastorale Chamenix 11068 €
+ Assaciation enciére Pastorale Vallorcine 3000 €

«  Aldes aux particuliers :

- Fonids Air GAZ 26 004 €
- PI7 Habiler mieax 20 000 €
- Fonds Encrgic Habitat (IFEH) 50 000 £
~ Fonds Energie Ilabitat - {FEIT4) 40 000 £
- Fond air indusirie S0 M E

Le Clonszeil Communauiaire,

Aprés en aveir délibéré, et 4 'unanimité :

- APTROUVE les subventions d’équipement 2018 détaillées ci-dessus,

- AUTORISE le Président a signer toute piéce afférente 8 ces participations

6. Budget 2018 : Vote des cotisations gux organismes divers

La Communauté de communes adhére 4 diverses associations cn raison de Uintéeét que
représentent leurs aclivités pour celle-ci.

Lie delibére annuellement sur le versement de ses cotisations alin de réaffivmer 1"iniérél de
I"adhésion.

Le projct de BP 2018 inclus les cotisations aux osganismes apxquels i est proposé que fa
Communauié de Commancs adhere cn 2018,
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COTISATIONS Budget Principal

ASSOC.EUROPEEMME ELUS MONTAGNE - AEM
ASSOC, NATIOMALE ELUS EN CHARGE DU SPORT - ANDES
AS50C, DES MAIRES, ADJOINTS ET COMSEILLERS DE HTE SAVOIE - ADM 74

ASS0C, NATION. DES MAIRES ET DES STATIONS DE MONTAGME - ANMSM

STE ECONOMIE ALPESTRE - SEA
MISSION OPERATIONNELLE TRANSFRONTALIERE - MOT

RESEAL EMPREINTES 74 (maison de 'alpage + Maison Lieutenant)
LETTRES FRONTIERE (Médiatheques) .
GROUPEMENT DES GESTIONNAIRES DES CENTRES SPORTIFS

| INSIGHT OUTSIDE (Patinire)

EDUC'ALP (REEMA)

BANQUE ALIMENTAIRE DE HAUTE SAVOIE

ADHESION RESEAU ANDES (Epicierie Sociale)

ASSEMBLEE DES COMMUNAUTES DE FRANCE - ADCF

AIR RHONE ALPES

COTISATIONS Budget Eau & Assainissement

France Eau Publigue
FMCCR

NON ADHESION

ASSOCIATION NATIOMALE ELUS DE LA MONTAGNE - ANEM - Fin d’ Adhésion dés 2017 — pas d'adhésion en 2018

ASSOC. MATIOMALE DES ELUS DE TERRITQIRE TOURISTIQUE - AMETT — Chamonix- Les Houches - Fin d'adhésion pour 2018

ASS0C. LE PRIX DES INCORRUPTIBLES (Cotisation non appelée 2017) — Fin d'adhésion pour 2018

CINEMATEQUE DES PAYS DE SAVOIE (Catisation nan appelée 2017) — Fin d'adhésion pour 2018

Le Conseil Communautaire,

Aprés cn avoir délibéré, et a Punanimité des suffrages exprimés

(Abstentions de : Nicolas EVRARD au vote pour 'AEM, Muarie-Noélle FLEURY au vote
pour VANDES, Maurice DESAILLOUD au vote pour 'ANMSM)

- VALIDE les adhésions 2018 aux organismes détaillés ci-dessus,

- PRECISE que les crédits correspondants sont inscrits au BP 2018

7. Budget 2018 : Création et actualisation des Aulorisations de Programme et Crédits
de Paiement (AP/CP) sur certaines opéralions

Il est proposé¢ au Conscil Communautaire d’ouvrir pour 2018 1’Aulorisation de
Programme et Crédits de Paiement (AP/CP) suivante :

Froves Parbal — Cosed) comistmatetoeire o 13 mepes 2008 e 1230



PARAVALANCHE TACONNAZ = Sl e
e Autorisation
Opération N" 2094 o
CREATION CONSEIL 13/03/2018 Prgramiive BPF 2018 BP 2019 BPF 2020
BP 2018

ETUDES { TRAWVALEX 1 800 000 50 000 1 000 000 750 000
TOTAL DEPENSES 1 800 000 50 000 1 000000 | 750 000
AUTOFINANCEMENT/ EMPRUNTS 900 000 50 000 500 000 | 325 000
SUBVEMTIONS fond barnier 900 000 0 500 000 325 000

SUBVENTIONS region AURA a definir 0 0 o
TOTAL RECETTES 1 800 000 50 000 1 000 000 650 000

1l est proposé au Conseil Communautaire d’ajuster les Autorisations de Programme (AP)
et les Crédits de Paiments (CP) suivants en fonction des modifications apportées par le

vole du Budget Primitif 2018 :

CREDITS DE PAIEMENTS
Compte n® 27638 Autorisation :
Paiemenis
MAISON DU LIEUTENANT - SERVOZ de avant 2018 | BP 2018 BP 2019
AJUSTEMENT BP 2018 Programme
ACQUISITION suite DFU 8B0 200 BBG6 915 146 800 147 085
Frais de portage de TEPF 74 111 460 59 240 12 000 10 220
(Depenses Fonctionnement)
TOTAL DEPENSES 992 260 676 155 158 BOO 157 3056
REGION
CiE 74
COMMUNE DE SERVOZ &0 000 &0 000 Q o
AUTOFINA NCEMENT! EMPRUNTS f FCTWA 942 260 626 155 158 800 157 305
TOTAL RECETTES 992 260 676 1565 158 BOO 157 305
CREDITE DE PAIEMENTS
ACCESSIBILITE DES ERP Autorisation Palemants ﬂt? :ﬂl::& ]
Op. n® 2107 de avant 2048 Réalisar " B o0 | mp ansd
AJUSTEMENT BP 2018 Programme 207 EF 2018 HIF: 20 e
TRAWALLL 415 000 59 875 &8 007 56 70D 50 300 75 00D 102 118
TOTAL DEPEMSES 415 DD 59 075 09 007 BB 7DD B0 300 75 000 102 118
AUTOFINANCEMENT EMPRUNTS 415 ooo 50 875 &0 00 58 FO0 50 300 75000 102 118
TOTAL RECETTES 416 000 50 875 65 007 58 700 50 300 75 00D 102 118
[T CRELITS LE PAIERENTS
JRUSEE ALP{I:I; W zluw':'lup LT Hlﬂﬂl:':'lﬂ fedd Ajustement | Ajusdement | Paiements | Reslesa
S R Programme | AF #1 2017 | AF 60 2018 | avant 2018 (Réaliser 2017) BP 2010 | BP 2019 | BP 2020 | BP 2021
I-4LF - Bage de dannées numédgquas 96 D0 A4 15 BiG TE OO 14000 o a
I-ALP - Rénvation Musds Alpm + 500 000 70 000
résenes (Pogrammatian, Fiudes el T 300 000 s1T23 20 553 100 D00 | 4 OO0 | FESBO0D |4 544 T2
Tranvaue}
TOTAL DEFENSES EDO 0D U0 000 | 7 a9k 000 B4 Bad 42 444 175000 | 1701000 [ 3876000 [ 1544712
'“L"”"'“““E'?_’:ﬁ[‘;}: EMEINS 5000 qropn | s1ssEe0 | 6484l 34066 | 90000 | 13B5600 | 27E1E00 | AT 442
"~ Tend de concours CHAMONE _ —_ | soooog 0 0 i 0 | 400000 | 400000
Figlan AURA 7100 0K 7 o [i] 40800 92 500 35 B0
GIY i E== 400000 [ [ 1 114610 | 261 300 10 0K
[ Rgcenat A6 400 0 [ I 19400 _| 25300 10000
ELROIE ALGD THA, 425 (RN Tl G 744 0 [ TEE | A5000 | 139100 | 7 i00 126 530
TOTAL RECETTES 500 000 W20 000 | 7 396 000 E4 844 32 234 75 000 | 1701 000 | 3 B78000 | 1544712
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= JCREDITS DE FAIEMENTS,
COUVERTURE DEUX TERRAINS Autorisation 5 . Restes A
TENNIS CHAMONIX  Op. N° 2024 de i’; fﬁ';g:; ':::::";;;: Réaliser S i
AJUSTEMENT BP 2018 Programme * 2017
TRAVALX 1 800 000 1 816 740 45 087 770 703 1 000 000
TOTAL DEPENSES -1 800 000 1 816 TA0 46 0BT 770 703 1 00D 000
AUTOFINANCEMENT! EMPRUNTS 1111 000 T94 1490 4G 0R7 728103 20000
SUBVENTIONS
DEPARTEMENT ga000 | 84000 ) ) B4 000
REGKIN 225 000 343 000 i} 0 343 000
CHDS 180 000
FFT 343 000 0 ] 343 000
SYANE 42 600 i 42 GO0 0
AIDE FEDERALE 10 000 0 0 10000
FONDS CONCOURS CHAMONIX 200 w00 200 000 i il 200 000
TOTAL RECETTES 1 800 Q00 1 B16 790 ] 46 DET 770 703 1 000 000
CRETHTE OF PAIFMPNTS
CENTRE SPORTIF M- 2026 Autarisablon Nuisraent| Pabeimcnk Reslns
S TEMET | DR anth | Programne | AP n 20t | avantaots | SCUEET | ppgnis | opaoto | e 2oz | me ot | 2o
FTLDES § TRAVALK 3 000 000 5 280 400 231 055 g B KA RE Y AT D 540 0] S40 000 Z3B B3
TOTAL DEFENSES 3000 000 3 200 000 231 BB AiE g0z TEO 000 4700000 640 D00 40 000 230 643
ALUTOFMANCEMENT! EMPRUNTS 2719 GOl #3204 (o0 231 HLS 208 102 140 030 504 400 540 000 S40 L0 FA% Gda
SUBVENTION DEMARTEMENT L HR] &G 000 il i (HHD 1] ] ] 0 I}m
SLIE':"EN'I'I:IH TEPCy 2™ lranchs 224 400 840 000 i} 24 400 40K K A8 BIK] n (1] o
SUBYVENTION REGICH .
Contial Ambition Région 250 0o g 0 100 000 I50.000 a o "
SUHVENTION AGENCE DE LEAL 110 00D a i} 401 DEHE L1} [1] 1] [/]
TOTAL RECETTES 3 000 000 3 260 000 ¥ 855 488 B0z TE0 000 470 000 540 00D 540 D00 38 643
CREDITS DE PAIEMENTS
CREATION COMPLEXE CINEMA Autorisation Restes a
Palements Ry
Op. N® 2108 de ¢ 5018 Reéaliser
AJUSTEMENT BP 2018 Programme avan 207 BF 2018 BP 2019
TRAVALX T A00 000 ] 214609 800 000 278 531
TOTAL DEPENSES 1400 000 ] 21 469 800 D00 278 531
AUTOFINANCEMENT! EMPRUNTS 1100 000 ] 21 4849 B0 000 278 531
TOTAL RECETTES 1100 000 L] 21 469 BOO 000 278 51

Il est proposé au Conseil Communautaire de cliturer "aulorisation de programme suivante :
N° 2098 : Maison de Santé des Houches

Au cours du débat,

Eric Fournier indique que 1"Aulorisation de Programme sur lc paravalanche de Taconmaz
marque avant loul une intention svite a la récente présentation d’une modélisation du
dispositil' incitant & la poursuite de travaux, ccux-ci restant 4 alliner,

Luc Barbicer détaille le projet li¢ 4 la rénovation du musée alpin, indiquant le choix affirmé
d’un programme permettant de faire émerger un véritable musée du territoire, avee un licn
fort entre patrimoine culturcl et patrimoine naturel, et une association de tous les acteurs de la
montagne. Lric Fournier rappelle que cette autorisation de programme est également
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susceptible de faire 1’objet de mise a jour el ajustements cn fonction de 'avancement du
projct.

Le Conscil Communautaire,

Aprés en avoir délibére, et a I'unanimité :

- APPROUVE la créalion de I’ Autorisation de Programme et Crédits de Paiement (AP/CP)
telle qu’indiquée ci-dessus,

- APPROUVE les modifications des Autorisations de Programme (AP) et des Crédits de
Paiement (CP) telles qu’indiquées ci-dessus,

- APPROUVE la cléture de autorisation de programme : n°2098 Maison de Santé des
ITouches

8. Vote du BP 2018 — Budgel Annexe Ordures Ménagéres

Monsieur le Président proposc de voter le taux de la Taxe d’Enlévement des Ordures
Meénageres (TEOM)

Propasition

| 2010 [ 2011 ‘ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018

TEOM | 890% [ 890% | 890% | 860% | 860% | 8,60% | 8,60% | 840% |  8,40%

Le Président proposc de suivre I’avis du Conseil d’Exploitation du 4 janvier 2018 avec le
maintien du taux de la Taxe d’Enlévement des Ordures Ménagéres a 8,40 %.

Le produit de la TEOM a élé calculé sur une hypothése d’augmentation des bases de 1,50 %
dont 1,24 % de revalorisalion décidée par I"Efat.

Danicl FREYMANN, Président de la Régie Intercommunale Chamonix Propreté, présente au
Conseil Communautaire la Section de Fonctionnement du Budget Ordures Mcénagéres ¢tabli
pour Pexercice 2018.

Aprés avoir examing la Section de Fonclionnement,

Monsicur le Président de la Communauté de Communes soumct au vote du Conseil
Communautaire le Budget Primitif 2018, chapitre par chapitre conformément a la

réglementation et au choix du Conseil Communautaire :

Les dépenses et les recelles de la Section de Fonetionnement pour un total de 4 123 000 €.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

{ Pour mémoire| Propositions yate du Conseil

Shapiiss BERENSES BP 2017 BP 2018 |Communautaire

011 Charges 4 caractére général T80 700 774000 774 000

012  |Charges de personnel | 1 076 000K 1098 980 1 098 980

65 Autres charges de gestion courantes 1329 500 1324 380 1 324 3ag

TOTAL DES DEPENSES DE GESTION DES SERVICES 3166 200 3 197 360 3 187 360

€6 Charges financigres 16 000, 16 000 16 000
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67 Charges excepticnnellas & 000 4] n::l-l][]E & 000
022 Dépenses imprévues J2 BOO 53 500 53 500
TOTAL DES DEFENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 2 271 000/ 3 272 860 3 272 BGO)
023 Pirement 4 la section d investissement 474 {I'Dl.',li 600 140 B00 140
042  [Opérations d'ordra de transferts entre sections 250 000 250 000 250 D00y
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DE FONCTIONMEMENT 729 D00, B850 140 B50 140,
TOTAL DES DEPENSES 4 000 000 4 123 000 4123 000

RECETTES DE FONCTIONNEMENT
RECETTES e e
013 Attenuation de charges o 0 0
70 Produits des services, du domaine et ventes &6 000 100 0040 100 000
i Impits et Taxes 3 884 000 3 983 D0A 3983 000
4 Dotation, Subventions et Participations 31 000 40 000 40 000
= TOTAL DES RECETTES DE GESTION DES SERVICES 4 000 000 4123 000 4 123 000
s Produits Exceptionnals ) il 0 a
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 4 000 000 4 123 000 4 123 000
| 042  |DOpérations dordre de transferts entre sections 0 0 [y
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT ] ¥ 0
TOTAL DES RECETTES 4 000 000 4 123 000, 4123 000

Les dépenscs et receites de la Section de Fonctionnement énumérées ci-dessus ont été
votées, chapitre par chapitre, 4 I'unanimité,

Daniel FREYMANN préscntc au Conseil Communautaire la Section d’Investissement du
Budget Ordures Ménaggres établi pour I'exercice 2018.

11 detaille la liste des opérations d'investissement pour un montant de 866 900 €

Opération n® 6001 :  Matériels ct véhicules 380 000 €
Opération n® 6003 :  Travaux chalets et Molocks 180 000 €
Opération n® 6004 :  Travaux Déchelleries 6 200 €
Opération n” 6005 :  Garage du Grépon Ateliers T'cchniques 300 000 €

Monsicur Daniel FREYMANN précise épalement que le budget d’investissement cst
¢quilibré sans recours a I'emprunt.

Il est proposé au Conscil Communautaire d’ajuster pour 2018 I’ Autorisation de Programme et
Crédils de Paiement (AP/CP) concernant la participation du budget Ordures Ménagéres 4 la
construction d'un ecntre technigue & la Vigie,

- .
K N° 6005 . | Autorisation | Alustement | oo | Restess | GREDITS DE PAIEMENTS
CENTRE TEGHNIQUELAVIGIE® | o 0. | Autordsation | o ones | Raaliser 2017
AJUSTEMENT BFP 2018 g Programme 2018+ 2019

ETUDES - FONCIER - TRAVAUX | 2845 583 2 633 380 1800000 | 303000 | 530380
TOTAL DEPENSES 2 B48 563 2 633 380 1800000 | 303000 530 380
AUTOFINANCEMENT! EMPRUNTS 2 848 583 7 633 380 0 1800000 | 303000 530 380
TOTAL RECETTES 2 B48 583 2 633 380 0 1800000 | 203000 530 380

" Crédits do palements 2018 = 300 KE inscription BP 2018+ Affectalion d'une partie du résultat lors du compte administratif 2017 : 3 K
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Aprés avoir examing la section d’Investissement,

Monsicur le Président de la Communauté de Communcs procéde au vote, chapitre par
chapitre, des dépenses el recelles de la Section d’Investissement, avec définition des
opérations  détaillées conformément 4 la réglemenlation et au choix du Conseil

Communautaire,

Les dépenses et les recettes de la Section d’investissement pour un total de 966 900 €.

DEPENSES DINVESTISSEMENT

: Four memaoire Propuslﬂans!‘l.l’ata du Consell
Shapites DEFENSES BPpog17 | BP 2018 |Communautaire
204 Subventions d'équipement versées 0 D 0
21 Immaokbilizations corporalles 312 000 380 000 330 Qo0
23 Immabilisations en cours 392 004y 456 5900 456 900
TOTAL DES DEPENSES D'EQUIPEMENT FO4 0000 86680 856 9003
16 Emprunts ef dettes assimilées 100 000 100 300 100 $00
TOTAL DES DEPENSES FINANCIERES T 000 100 000 100 00
| TOTAL DES DEPENSES REELLES DINVESTISSEMENT | 804 000 966 900 956 900
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DYINVESTISSEMENT 0 0 i
TOTAL DES DEPENSES 804 000| 966 900 966 900
RECETTES D'INVESTISSEMENT

Four mémolre|pronasitions|Vote du Cuns::i:l

Chapitres RECETTES BP 2017 BF 2018 |[Communautai
13 Subventions dinvastissemeants o 0 0
16 Emprunts et dettes assimilées o 0 a
| [ TOTAL DES RECETTES D'EQUIPEMENT [ 0 @
10 Ciotation, fonds, divers 75 004 116 760 116 760
TOTAL DES RECETTES FINANCIERES 75000 116 760 116 760
TOTAL DES RECETTES REELLES DYNVESTISSEMENT | 75 000 116 TE0 116 Tﬁfl
021 Wirement de la section de Fonctionnement 479 000 600 140 600 140
040 Opérations d'ordre de transferts entre sactions 2560 000 250 000 250 000
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT 729 000 850 740 850 140
TOTAL DES RECETTES 804 000 966 200 966 900

Les dépenses et recettes de la Section d’Investissement, avec définition des opérations
détaillées ont été votées a I'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Aprés en avoir délibéré, et & Punanimité,
- ADOPTE lc Budget Primitif du Budget Ordurcs Ménagéres de 'exercice 2018,
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- FIXE a 840 % le taux de la Taxe d’Lnlévement des Ordurcs Ménagéres (TEOM) pour
I'exercice 2018

- VALIDE la modification de ’autorisation concernant I"opération ci-dessus

- CHARGE lc Président d’assurer I'exécution du Budgel Ordures Ménagéres

9, Vote du BP 2018 — Budget Annexe Transporis

Monsieur Michel PAYO'L, Vice-président délégué aux transports, présente au Conseil
Commuanutaire lc Budget Transports établi pour Pexercice 2018.

Les dépenses et les recelles de la section d’exploitation, s’équilibrent & un montant de

5 107 715 € 11 prévoil une subvenlion d’équilibre du budget principal pour un montant de
2347000 €,

Lors de la présentation, Jacqueline FATTIER indigue qu’il conviendrait de privilégier un
affichage Vallée dans les arréts de bus pluldl que de la publicité. Tl lui est précisé que le
contrat de DSP identifie ce posle comme une possibilité de recettes commerciales pour le
délégataire dans le cadre [ixé par la collectivité.

Sur la confribution des remontées mécaniques au budget transports, Michel Payot déplore le
faible soutien de la Sté¢ LIISG sur Les Houches, et indique qu'unc nouvelle négociation est &
engager.

Aprés avoir examiné la Section d’Exploitation,
Monsieur le Président soumet au vole du Conseil Communautaire le Budget Primitif 2018,
chapitre par chapitre, conformément & la réglementation ct au choix du Conscil

Communautaire ;

Les dépenses et les recettes de la Scetion d’exploitation pour un total de 5 107 715 €.

DEPENSES D'EXPLOITATION
Propositions
Chapit DEPENSES Four mémoire| 4, président |Vote du Conseil
piies BP 2017 Communautaire
BP 2018
11 Charges & caractere général 4 g77 000 4 947 715 4 847 T15
65 Autres charges de gastion courantes 19 800 22 000 22 D00y
y TOTAL DES DEPENSES DE GESTION DES SERVICES 4 896 800 4 9689 715 4 969 T15
3] Charges financieres &0 000| 25 000 25 000
67 Charges exceplionnelles Lk 0 o
022  [Dépenses Imprévues 0 0 O
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 4946 800 4894 716 4 994 715
023 Wirement & la section d'investissernent 123 800 53 000 53 000
042 Oparations d'ardre de transferts entre sections 60 000 G0 000 G0 000
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DE FONCTIONMEMENT 183 800 113 00 113 000
TOTAL DES DEPENSES 5130 600 5107 715 5107 715
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RECETTES D'EXPLOITATION

Propositions .
Chapitres RECETTES P“E;";%T;’ I8l qu President Eg:ﬁrﬂﬁ:;::ﬁ:
BP 2018

T4 Dotation, Subventions et Paricipations 2 400 800 23075 2310 715
5 Autres Produits de gestion courante 450 000 450 000, 450 007
TOTAL DES RECETTES DE GESTION DES SERVICES 2 B50 500 2 760 T15 2 760 715

75 Produits Financiers 2700 0 0
77 Praduits Exceplionneals 2 277 000 2 347 000 2 347 004
dont subventions exceptionnelles 2 287 000 2 347 000 2 347 000
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIOMMEMENT 5130 600 5107 715 5 107 715
042 Opérations d'ordre de transferts entre sections a 0 )
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT 0 0 0
TOTAL DES RECETTES 5130 600 5107 715| 5107 715

Les dépenses et reecttes de la Section de Fonctionnement énumérées ci-dessus, ont été
votées, chapitre par chapitre, a Punanimité

Aprés avoir examine la Section d’Investissement,
Monsicur lc Président procéde au vote, chapitre par chapitre, des dépenses et des receties de la
Section d’Investisscment, conformément a4 la réplementation et au choix du Conseil

Communautaire.

Les dépenses et les recettes de la Section d’Investissement pour un total de 218 000 €

DEPENSES DINVESTISSEMENT

135Pour | Propositions |0 4 Conseil

Chapitres DEPENSES Ef,";g',’? duﬂ’:}*ﬁfgﬂf Communautalre
20 Immobilisations Incorporalles 0 I:F'

23 Immobilisations en cours 111 800 135 000 135 000

TOTAL DES DEPENSES D'EQUIPEMENT 111 8001 135000 135 00k

16 Empruntz et dettes assimilées T2 000 83 ooo| B3 000

020 |Dépenses imprevues |

| TOTAL DES DEPENSES FINANCIERES I 72 000 83 000 B3 000

TOTAL DES DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT I 183 800 218 00 218 000

040 |Opérations d'ordre de fransferts entre sections | a ] 0

TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DINVESTISSEMENT 0 { 1,

TOTAL DES DEPENSES 183 800 218 000 218 000

RECETTES D'INVESTISSEMENT

Pour Propositions
v g Vote du Consell
Chapitres RECETTES meémoire | du President Gnmm:nautaire
BP 2017 BP 2018
13 [Subventions d'investissemeants 0 105 000 105 000
i6 iEr‘l‘IpI‘lJ_I'I_T_S_E':l dettes assimilées o 0 d
TOTAL DES RECETTES D'EQUIPEMENT [t 105 0003 105 Q00
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10 Dotation, fonds, divars a j 0
TOTAL DES RECETTES FINANCIERES [/ 0

TOTAL DES RECETTES REELLES DINVESTISSEMENT o 105 000 165 000

021 Wirement de la secticn de Foncticnnement 123 800 53 000 53 000
040 Operations d'ordre de transferts entre sections &0 000 £ (00 60 000
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DINVESTISSEMENT 183 B0 113 000 113 O

TOTAL DES RECETTES 183 8OO 218 000 218 000

Les dépenses et les recettes de Ia Section d’Investissement énumérées ci-dessus ont été
votées, chapitre par chapitre, i I'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité :

- ADOPTE le Budget Primitif du Budget Transports pour I’excrcice 2018
- CHARGFE le I'résident d’assurer |’exéention du Budget Transports

10. Voie du BP 2018 — Budget Annexe Réprie d’ Assainissement

Monsieur Palrick BOUCITARD, Président du Conscil d’Exploitation de la Régie
d’ Assainissement, présente au Consell Communautaire le Budget Répic d’Assainissement
Vallée de Chamaonix.

Patrick Bouchard détaille quelques chiflres globaux des montants représentés par le nouveau
contrat de gérance pour 'exploitation de I"Eau, el la gestion de "assainissement avec les 2
stations d’épuration, ainsi que des éléments constitutifs des volumes représentés par la gestion
cette compétence :

e Colit contrat ALP : 1 397 944 € HT
Coiit contrat EUJ : 1 440274 EHT
WVolume traité par la STEP des Trabets : 3 404 691 m3 dans Pannde
Volume d’cau usée traitée facturée sur le périmétre des Trabets : 1 451 099 m3
Volume traité par la STEP de Barberine : 127 000 m3 dans ["année
Volume d’eau usée traitée facturée sur le périmétre de Barberine : 25 955 m3

e Longueur de réseaux d’assainissement : 146 Km avec 8447 Branchements

= [ongueur de réseau d’eau potable : 214,267 Km avec 7640 Branchemenls
Il précise que dans cette période de misc en place du contral, des rencontres réguliéres avec le
gérant sont programmécs.
Il note la particularité de ce budgel 2018 qui, en lerme de recettes sur Chamonix, n’inclut que
6 mois de redevances (Junvier a aolt 2018), les 6 mois précédents (aoiit a décembre 2017)
relevant encore de la DSP el du contrat d’affermage avec Suez.
Sur les dépenses d’investissement, Eric Fournier rappelle la ventilation cffectuée par
commune des budgets E&A, présentée lors de la commission des Finances, détaillant ainsi
I"équilibre des interventions programmeées sur chaque territoire communal.

Aprés avoir examiné la Section d’Exploitation,
Monsicur le Président de la Communauté de Communes soumet au votc du Conseil

Communautaire le Budget Primitif 2018, chapitre par chapitre, conformément a la
réglementation et au choix du Consecil Communautaire :
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Les dépenses el les recettes de la section d’exploitation pour un tolal de 4 798 200 €

DEPENSES DEXPLOITATION
Pour Propositions
Chapitras DERENSES mémoire | Juy Président | Vote du Cuns_eil
BP 2017 Communautaire
régie + dsp BP 2018
011 Charges 4 caractére général 14593 900 1 708 700 1 708 700
012 Charges de persannel J80 000 705 500 706 500
G5 |Autres charges de gesiion courantes 11 000 9 500 9 500
TOTAL DES DEPENSES DE GESTION DES SERVICES | 1 B89 900 2423 700 2423 700
GE& Charges financiéras 112 340 94 200 94 B0
67 Charges exceptionnelles 254 000 170 ﬁﬂ[)i 170 000
022 Dépenses imprévues = 4 960 4 700 4 700
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 2 261 200 2 693 200 2 683 200
023 Wirameant a la saction d'investissermant 480 000 G75 000 675 000
D42 Operaticns d'ordre de transferts entre sections 1430 000 1 430 Q00 1 430 000
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DE FONCTIONMEMENT 1 890 000 2 105 000 2105 000
TOTAL DES DEPENSES 4 151 200 4 798 200 4 798 200
RECETTES D’EXPLOITATION
Pourl Propositions
chaptes receres BETors | auprosicont (20 00 Covs
régie + dsp | BP 2018
013 Atténuation des Charges 5 000 2 500 ERHE
70 Froduits des services, du domaine et ventes 3137 000 3 841 500 3 441 500
T4 Daotation, Subventions et Parficipations 260 000 210 000 210 000
i) Autres Produits de gestion courante 4 004 2000 2 000
TOTAL DES RECETTES DE GESTION DES SERVICES 3 405 000 4 156 000 4 156 000|
76 Produits Financiers 200 200 200
[ Produits Excaptionnels & 000| 3 000 3 000y
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIONMNEMENT 3413 200 4 159 200 4 169 200
042 e - Immabllisations corporelles 20 000 20 000 20 000K
042 777 - Amorissements des subventions 718 000 619 D00 618 000
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT 738 000 638 000 639 000,
TOTAL DES RECETTES 4 151 200 4798 200 4 798 200,

Les dépenses et les recettes de la Section d’Exploilation énumérées ci-dessus, onl élé votées,
chapitre par chapitre & I"unanimite.

Aprés avoir

cxaminé la Section d’Investisscment,

Monsicur le Président de la Communauté de Communes procéde au vote, chapitre par
chapitre, des dépenses el des recelles de la Section d'Investissement et I"inseription d’un
emprunt a4 hauteur de 74 000 €, conformément a la réglementation et au choix du Conseil
Communautaire.

Les dépenses et les recettes de la Section d Investissement pour un total de 3 305 890 €.

Froces Terbal — ¢
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DEPENSES DINVESTISSEMENT

Pour Proj ositions!
Chapires e = Présidenficre 4 Sonee)
L Regie + dsp BP 2018

20 Immobilizations Incorporelles 30 000 B4 121 54 14
1 Irmmobilisations corporelles 103 500, 648 GO0 648 GO
23 Immobilisations en cours 632 000 381 993 381 953
TOTAL DES DEPENSES D'EQUIPEMENT FE5500 1084 714 i 084 714
16 Ermprunts et deffes assimiléas 655 (00 nEE 500 588 S0
020  |Depenses imprévues & 000 3150 3150
27 Diroil de TWVA Q0000 46526 46 526
TOTAL DES DEPENSES FINANCIERES 753 D00 638 176 B34 175
438 [Total dos opérations pour cormple de tlers 1060 700 924 000 924 000
TOTAL DES DEPENSES REELLES DINVESTISSEMENT 2579 2000 2 646 B30 2 646 B9
040 |Opérations d'ordre de transferts entre sections 738 000 639 000 39 000
041 |Opérations Patrimoniales 30 000 20000 20000
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DINVESTISSEMENT T8 000 659 000 659 000
TOTAL DES DEPENSES 3 347 2000 3 305 890 3 305 890

RECETTES D'INVESTISSEMENT
5 Pupr FProposition =
chapites o [ Frésidenle o o Sy
Réule+ dap BP 2018

13 |Subventions d'investissements 17 500 44 400 44 400
16 |[Emprunts et defles assimiléss 169 004 74 000 T4 000
20 Immobilizations Incorporefles 5 Q00 o I
23 |Immobilissticns en cours 85 004 46 5265 45 526
TOTAL DES RECETTES D'EQUIPEMENT 276 &S00 164 G286 164 5263

10 |Dotation, fonds, divers 0 0 0
27 Dapdls et cautionnaments verses a0 oo a7 964 a7 964
TOTAL DES RECETTES FINANCIERES 99 oo 87 964 497 Se4

458  |Total des opérations pour compte de tiers 1 060 700 §24 000 G524 000
TOTAL DES RECETTES REELLES DINVESTISSEMENT 1427 200 1 180 B3O 1 180 890

021 Mirement de |3 section de Fonctionnement 460 000 675 000 675 000
040  [Opérations d'ordre de transferls entre sactions 1 430 Q00 1 430 000 1 430 0Dy
041  [Opérations Patrimoniales - 30 004 20 000 20 000
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DYINVESTISSEMENT 1920000 2125 000 2 125 0o
TOTAL DES RECETTES 3347 200 3 305 890 3 305 890

Les dépenses et les recettes de la Section d'Investissement énumeérées ci-dessus, ont élé
votées, chapitre par chapitre, a4 'unanimité.

11 détaille la liste des opérations des opérations sous mandat (opération pour comple de tiers)
pour un montant de 924 000 €

Dans le cadre d'unc opération sous mandal, la collectivité mandante fait réaliser, en son nom
ct pour son compte, des investissements par une aulre collectivité

OPERATIONS POUR COMPTE DE TIERS

PROPOSITIONS
DES SERVICES

BP 2018
Opération 2016 Chemin de la Ravan Lire 15 000 £
Opération 2017 RO 13 Modificati 5 humid ite t Ch74-
peralion DOMICAation res2aux numides suUite travaux 185 000 €
_Servuz
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Dpération 2018 Renouvellement des réseaux humides Route de Lauzenaz | 194 000 €
- Les Houches
Opération 2018 Renouvellement des réseaux humides et réfaction voirie
530000 €
Route des Granges T2 - Les Houches
TOTAL OPERATIONS POUR COMPTE DE TIERS 924 000 €

Le Conseil Communautaire,

Aprés en avoir délibéré, et 4 I'unanimité :

- ADOPTE le Budget Primitif du DBudpet Régie Assainissement Vallée de Chamonix Mont-
Blanc pour 1"exercice 2018

- CHARGE le Président d’assurer I'exéeution du Budeet Anncxe Répic d’Assainissement
Vallée de Chamonix Mont-Blanc

11. Vote du BP 2018 — Budget Annexe Régie Eau Vallée de Chamonix Mont-Blane

Monsieur Daniel F'EEYMANN présente au Conscil Communautaire le Budget de la Régic
Lau de la Vallée de Chamonix Mont-Blane,

Apres avoir examing la Section d"Exploitation,

Monsieur le Président de la Communauté de Communes soumect au vote du Conseil
Communautaire le Budget Primitif 2018, chapitrc par chapitre, conformément a la
réglementation ¢t au choix du Conseil Communautaire :

Les dépenses el les recelles de la Section d’Exploitation pour un total de 3 475 830 €

Fraces Vel

Corseil commmunnaive o 13 mars 2008

DEPENSES D'EXPLOITATION
Pour mémoire| Propositions
Chapitres DEPENSES BP 2017 | du Président [yor ou consel
Réaie + Ds ommunautaire
i egie+Usp | BP 2018
011 Charges a caractére géneral 422 500 1 695 100 1 635 100
012 Charges de persennel 310000 377100 377 100
014 Attenuation des produits 148 000 182 000 182 000
65 Autres charges de gestion courantes 10 000 500 9 500
TOTAL DES DE_F"ENSES DE GESTION DES SERVICES 891 500 2 263 700 2 263 70O
6 Charges financieres 103 950 128 500 128 500
67 Charges exceptionnelles 125 500 10 000 10 000
022  |Dépenses imprévues 5040 2 B30 3 830
TOTAL DES DEPENSES REELLES DE FONCTIONMEMENT 1126 040 2 405 830 2 405 B30
023 iremant & la section d'investissement 1002 030 390 000 390 000
042 Opé:arj_an d'ordre de tra nsfeir_tg_ entre seclions 580 000 620 000 680 Q00
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT 1 682 030 1070 000 1 070 000
TOTAL DES DEFENSES 2 808 070 3 476 830 3 475 830
RECETTES D'EXPLOITATION
Pour mémoire| Frepesitions
Chapltres RECETTES BP 2017 | du Président [y o1 Consel
Régie + Dsp ommunautaire
B P BF 2018
013 Attdnuation des Charges 2 800 # 000 2 000
70 |Produits des services, du domaine et ventes 1910 000 3311 800 3 311 800
T4 Datation, Subventions et Participations 5 000 5 000 5 000
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75 Auties Produils de gestion courante 9 100 4000 9 000

TOTAL DES RECETTES DE GESTION DES SERVICES 1 926 600 3 327 BOO 3 327 BOO

76 Produits Financiers 2 500 1000 1 000

77 Produits Exceptionnels H23 8970 92 D3N 42 030

TOTAL DES RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMEMNT 2753 070 3 420 B30 3 420 B3O

042 722 - Immobilisations corporellss 2 000 20 000 20 000}
042 777 - Amorissements des subventions 53 000 35000 35 000
TOTAL DES RECETTES D'CRDRE DE FONCTIONNEMENT 55 000 55 000 55 000

TOTAL DES RECETTES 2 B0B 070 3475 B30 3475 B30

Les dépenses et recettes de la Section d’Exploitation énumérées ci-dessus ont él1é votées,
chapitre par chapitre, & 'unanimité,

Aprés avoir examing la Scetion d’Investissement,

Monsieur le Président de la Communauié de Communes procéde au vole, chapiire par
chapire, des dépenses et des recettes de la Section d'Investissement, conformément 4 la
réglementation et au choix du Conseil Communautaire.

Les dépenses ct les recettes de la Scetion d’Investissement pour un total de 2 018 670 €

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Proces Teebal

Closedd conmiacnvienive o 13 s 2018

FPour mémoire Pmpo:si_tiuns Vota du Coneeil
BF 2017 du President 5

Chapitres DEPEMNSES Rdsi Ehen S S T B
20 Immobilizations Incorporelles 40 II}DD;: 63 495 63 456
21 Immobilizations corporelles 10 :}Dﬂi B5&& 000 858 Q00
23 Immobilisations en cours 1 840 2000 7h8 143 7he 143
TOTAL DES DEPENSES D'EQUIPEMENT 1 990 20 1 680 635 1 680 638
16 Erprunts et deftes azsimilées 187 800 180 504 180 500
020  |Dépenses imprévues 5510 31498 3196
27 Dirait de TWA 144 GO0 BY 335 G 34K
TOTAL DES DEFPENSES FINANCIERES 350 810 263 03 263 031

458  [Total des opérations pour compte de tiers
TOTAL DES DEPENSES REELLES DYNVESTISSEMENT 231110 1943 670 1 943 670
040 [Operations d'ordre de transferts entre sections 55 O 55 000 55 000
041 |Opérations Patrimoniales 25 0 20 000 20 000
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT 8000 75 000 75 000
TOTAL DES DEPENSES 24211 m! 2 018 670 2 018 670,

RECETTES DINVESTISSEMENT
Pour mémoire, Propositions
Chapitres] RECETTES BR 2017 | du Président ggﬁn‘f:;ﬂt‘:ﬁg
Régle + Dsp BP 2018
13 Subventions d'investissements 235 260 20 000 20 000
16 Emprunts et dettes assimilées 0 T70 000 770 00
20 Immotilizations Incorporelles 4 2004 0 o
23 Immaobilizations en coyrs 140 400 64 335 B9 335
TOTAL DES RECETTES D'EQUIPEMENT 3749 860 #59 335 8549 335
10 Dotation, fands, divars

27 |Dépils et cautionnemsnts versés 2471 600 69 335 9 335
TOTAL DES RECETTES FINANCIERES 2471 GO0 B9 335 69 335
458  [Total des opérations pour compte de tiers Bz 520 0 0
TOTAL DES RECETTES REELLES DINVESTISSEMENT 714 080 928 670 928 670
021 [Virement de la section de Fonctionnement 1002 030 390 0oQ| 350 007
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040 gﬂpérati-:lnﬁ d'ardre de transferts entre sections G50 000 680 000 G20 000
041 |Opérations Patrimoniales 25 000 20 000, 20 000
! TOTAL DES RECETTES D'ORDRE DINVESTISSEMENT 1 707 030 7 090 000 1 080 000
TOTAL DES RECETTES 2 421 110 2018 670 2018 670

Les dépenses et les recettes de la Seclion d’Investissement énumérées ci-dessus ont ¢été
votées, chapitre par chapitre, 4 'unanimité.

Le Conseil Communauntaire,

Aprés en avoir délibéré, et A Punanimité :

- ADOPTE lc Budget Primitif du Budget Régie Eau Vallée de Chamonix Mont Blane de
Iexercice 2018

- CHARGE le Président d’assurer 'exéeution du Budpet Annexe Régie Fau Vallée de
Chamonix

12, Finanees : Participation aux services communs el Attributions de compensation —
Annce 2018

Yvonick PLAUD, Vice-président délégué aux [inances, rappelle que la Communauté de
Communes a mis en place des services communs auxquels ont adhéré, par convention,
chacunc des communes membres, afin d’assurer les missions des services fonctionncls, a
savoir : urbanisme, ressources humaines, finances, affaires juridiques, informalique, marchés
publics,

Depuis la loi MAPTAM de janvier 2014, il est rappelé que le financement des services
communs peut simputer sur les attributions de compensation; ces dispositions ont
expressément 6té votées par les collectivités dans leurs délibérations d’adhésion aux scrviees
communs el mentionnées dans les conventions de participations aux services communs. Dans
ce cas, le caleul du CIF (coefficient d’intégration fiscale) fixé a l'article L. 5211-30 du CGCT
prend en compte cette imputation.

Sur proposition de la derniére commission Mutualisation du 8 décembre 2017, et
conformément aux modalités de répartition financiére définies dans chague service commun,
il convient d’arréter le montant de participation qui sera appelé en 2018 auprés des communes
membres, el impacié sur les attributions de compensations, comme suit

Pour mémoire

Froces lerbal — Comsedl commumandcaive o 13 mars 2008

Erodi 'tq ,dﬂ Cumul des Montant AC de A déduire
faeats charges la commune participation
professionnelle : S TOTAL
v transférées (vote CC du AUX services
o 2“19 = depuis 2010 19/12/:2017) communs
Chamonix 12367 252 €] 12 590 103 € -222 851 € -1 146 008 €] -1 368 859 €
Les Houches 1648 649 €] 1957 165 € 308 516 € -168B6R3 €| 477199 €
SCrvoz 122 459 € 294 351 € -171 892 € -16 931 € -188 823 €
Vallorcine 540 315 € 328803 € 211 512 € -21 070 € 190 442 €
TOTAL 14 678 675€| 15170422 € -_f_ﬂlli’f € -1 352692 € -1 844439 €
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Sur ces bases, et conformément aux dispositions de Paritcle 1609 nonies € du Code Général
des bnpdts, il apparticndra cnsuite 3 la Communauté de Communes de notifier & chague
corunune membre, loe montant de Patinbution de compensation amelle ajustée du montant
de sa participation financiére au service commmn.

Lors de la présentation, Yvonick Pland fait remarquer qu'tl & &6 (il mendion « pour
meémuoire » des modalités de calenl des Attributions de Compensalion de chaque commune,
afin de rappeler origine do ccs monlants, direclement corrélés 4 ia réalitd des charpes
transférées.

Nicolas Evrard suggére de préciser égalenment Pévolution apportée par le passage en fiscalilé
mixte avee tes 3 taxes ménages additionnées a la fiscalité professionuctle (CFE).

I¢ conseil commanautaive,

Aprés en avoir défibéré, ¢t a Punanimité ;

- VALIDY limpact sur les alfributions de compensation des participations aux scivices
communs pour chacune des communes membres, cormne détailié dans fe tablean ci-dessus

- SOLLICITE la déeision concordante des conseils municipaux des eommumes membres

- AUTORISE le Président & sipner toute picee afférente & ce dossier,

13, Personnpel : Création d'un poste d'Adjoint an Directenr du Développement Durable
gdu Terrvitoire ¢n ¢harge de PAménamement ef du Développemint deonomiquc

{cutéumoric A)

Fe Président rappelle que la Direction du Béveloppement Durable du Territoire s'est vue
coniier ces derniers mois des dossicrs stralégiquees covespondant, 3 des enjeux structurants an
nivean irfercomntunal (misc on place d'un Réseau des acteurs sciemtifiques, démarche
Biodiversité, appel & projet ADEME} ou transfromtalier {programmes INTERRE(G, pifotape du
projet UNESCO). Dans un contexte d'activité forte, 1] est difficilc de concilier ensernble dex
échéances el de garantiv le déroulement de Fensemble des missions dans des conditions de
travan] propices au développement.

Par ailleurs, 1 est constaté & I'échellc intercommumale des besoins en compétences dédices an
developpement ¢conomique alin de disposer d'un interlocuteur en licn avee des actowrs
¢conomiques cf améhorer Ja prise en charge de projets ou missions tefs que la Jocalisation
dactivités artisanales, te développement de projets d'implantation d'activités économigues Ta
mise en ceoavie de politiques locales en direction du commcerce de proximité...

Pour répondre aux cnjeux évogqués oi-avanl el garantiv Paboutissement de ces dossicrs, il
conrvient de libérer du temps de travatl au Direcies,

H est proposé de renforeer la Thirection par un poste appelé 4 coordonner el piloder diveclement
les services en charge de la planification territoriale, de Mapplication du droid des sols el du
tomcier el disposant par aitleurs dane compétence on matiére d'action économigue

Ulagent qui assurcra cettc fonction disposera par willeurs d'une vislon transversale sur
Vensembie de la Brection lui permetiant de remplacer le Directeur en cas d'abscnee de eclui-
cl et garantira aingi la continuilé de ba ligme managériale,
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I.e profil recherché sur ce poste devrait permetire de développer de nouvelles synergies fanl
e interne de la DDET gue sur fo terrftoire intorcomununal, en maillamt les dimensions
aménagement of deottomic.

Le recrulement de compélences dédides uu développement deonumiyue permettrait cn sus a la
collectivité d'entamer une démarche prospective ef de détecier de nonveaux projets sur le
champ du develaoppement économigue.

Le positionnenmient de co poste on gualité d'acjoint permettrait an directeur de la DDDT de
conecntrer son activilé sur des projets & forte valeur goutée.

Nivesn do recrutement: catéporie A — cadre d'emploi des attaches ou ingénieurs
Rémunération de 'emploi; prille indiciaire et régime indemnitaire du cadre d'emploi des
attachés ou ingénicurs

P avis favorable du comité fechnigue wnlique,

Le Conseil Communaalaire,

Apres en avoir délibére, et 4 I'unantmité :

- BECIDE la création dun emploi & temps complet d'Adjoint an Dirccteur du
déveluppement durable du lerriloire, emplod permarnent gui a vocation & Stre oceupé par un
fonctiomnaire, selon ks caraciéristigues dPemplod décrites ci-dessus,

- CONFIRME gue si cel emplol ne peut éme pourvu par une candidalure stalulare de
fonctionnaire, il sera possible de le pourvoir sur le fondement de larticle 3-2 de laloi du 26
janvier 1984, par un apent contractuel, dont la rémundération sera fixée par référence aux
ertlics indiciaircs du cadre d'omplois des attachds on des ingénicurs assortic du régime
indemnitaire selon fes dispositions prévues par la Colleclivité:

- ADOPTE le tubleau des emplins aingi modifié qui prendra elfel dés la présente
deélibération rendue exécutolre,

- BDIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal (chap. 012) de la
collcetivité

- CHARGE le Président de procéder an recrutement  correspondant

- AUTORISE le Président 4 signer [o cag dchéant, o contrat & durée déterminée d'1 an &
défaut de candidature statulzme comrespondant au profil, contral dun an renouvelable | fois
1 an,

14, Persvand : Créafion 4'un poste gestiimeaire paie/earridére su sein de la Direction des
Ressources Hamaines

e Président rappelle gue depuis ta crénlion du service commun RH en 20035, un cerlain
nombre de réfornes structurantes ont tnpacté activité RET @ mise en place du Parcours
Professionnel sur fes Cuarrigre ¢t In Rémunération, Régnme Indemnitzire de Fomctions, de
Sujétions, d'Lxpertise ¢t 4’ Lngspement Professionnel (RIFSEEF), koi sur la déontologie des
{onctionnaires, déeret sur kos contractinels. ..

Au sein de a cotlectivitd, fa oréation d'éablissements, of plus généralement I'évolution des
effectils ont géndré un acervissement ot de Pactivilé du service Paje - Carriéres. Adnsi, if a
gté constalé une aupgmentation de 68 % du nombre darrélés entre 2016 et 2007, ef une
augmentation de 15 % du nombre de contrats dans la méme période,
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Par aillenss, il est sonhaité un pilotage de {a politigue RH et notamment de ta masse salaniale,
ce qui mobilisc davanlage ta responsable de service, en charge nobsmment do pitolage
budgdétaire ; ne hu permellant plus de suivre un porteleuille d'agents,

Ausst, 11 est proposé de rendbireer 'équipe pate — carriéres en recrutant un gestionnaire, de
cateporie B, 71 convient de préciser les missions, e profil recherché ot les modalités de
Tecryieiment pour cet emplod qui serait & pourvoir & compter du Ler avril 2018,

Missions:

MISSIONS ET ACTIVITES PRINCITALES DU POSTE ;

- Assurer g paie et les déclarations afférentes des apents timlaires of confrachicls tout cn
respeciant la législation en vigueur {de la saisic dos LIVAN au mandatement) environ 200
paies

- Assured foosuivi, les déelarations de maladie el d'accideni de service aimsi que e suivi des
remboursernents LISS et de Passurance slalulaire

- Assurer la gestion des dossiers e conlrats des contzactuels (de 'embauche au départ)

MISSIONS ET ACTIVITES SECONDAIRES DU POSTL :

- Accuetl téléphonique cf physique des apents

- Réalisation de la BADSL en partenatial avec les gestionnaires

- {estion du fichier du personnel et do dossier administratif’ du pessonnel du portefeuille
d'agent midpgé

- Gestion dey absences (CA, RTT, maladie, AT, et autres abscnces)

- Gestion des arrétés {mise en signatures des agents cf archivage)

- Présentation et suivi des dossicrs 4 présenter aupres du comilé médical el de fa commission
de réforme.

- Déelaration 1158 auprés de la CPAM et de Passurance statulaire pour Ja maladie ordinaire

- Gestion el suivi des dossiers de demi-fraitement auprés de la prévoyance

- Rélerente prévoyance au seip de la collectivité

NMivean de recrietement: catégorie B — cidre d'emplei des rédacteurs
Rémunération de Femploi : grillc indiciaire of régime indemnilaire du grede de rédacleur
territorial

L+ Conseil Communautaire,

Aprés en avoir délibéré, el 4 'unanimité :

- BECIDE la création d'un emploi & temps complet de gestionnaire paie carriére, cmplod
permanent qui a vocation & &re ocoupd par un fonctiommaire, selon les caraclénstigues
d’emploi déerites ei-dessus,

- CONFIRME gue w1 cel emplod ne peul &re pourvu par une candidature statitaire de
[oncliomnatre, i1 sera possible de ke pourvoir sur le fondement de Particle 3-2 de la loi du 26
junvier 1984, par un agent confractuel justifiant des qualités suivantcs ot dont fa
réemunération sera fixde par référence aux prilles indiciaires du cadre d'emplois de
rédacteur, assortic do régime indemnitaire selon les disposittons prévues par la
Collectivite:

- ADOPTE [¢ {ableau des emplois ainst modilié gui prendra effet dés la présente
détibération rendue exéenlvive,

- AT gue fes crédits nécessaires seront inscrits au budpet principal {chap, 012) de la
cotlectivite,

- CINARGY e President de procéder au rocrutement

Frewwes Vet - © el sovomicetaeetes i L3 dacees 00D Puge 2810



- AUTORISE le Président & signer le cas éehéant, le contrat & durée détenminée d°F an &
défmit de candidature slalitaire correspondant aw profil, contrat d'un an renouvelable 1 fos
1 an.

I8, Personned : Création d'emplois nen permanents pour le recrudement d’agends
confractuels pour faire face A un besvin lié 4 pn aceroissement spisonnier d’activitc

Lo Président rappelie qu’en application des dispusitions de I"arhicle 3 2% de la loi 8 " 84-53 du
26 janvicr 1984, les colectivités territoriales peuvent recrider des agents contractirels sur des
emplois non permancnis pour dos besoins 1iés & un accroissement saisonnier & aclivité,

Ces recrutenments peuvent &re effectuds par contrat 2 durée déterminée de maximum six mots,
renonvellements compris, pendant une méme pénode de dourc mois conséentifs pour un
accroisscment saisonnicr &' activite.

Fn raison de nolre ackivitd touristique pour 1c bon fonctionnement des services, 11 y a hew, de
eréer des emplois non permanents polr un aceroissement saisonnier d’activité de 170 mais &
temps complet a8 raison de 35 hewres hebdomadaires soit an total 14,17 équivalents temps
plein { TP,

Ainsi que le prévoil Tarticle 136 de la loi n” 84-33 précitée, I rémumération des agents
contraciuels est fixée selon Jes dispositions des deux premiers alindas de Particle 20 de la loi
n” 83-634 du 13 juillet 1983, Iis pergotvent donc le traitement indiciaire, éventuellement le
supplément familial de traitement.

article 5 du déoret n® 88-145 du 15 féveier 1988 relatif anx agents contractuels de 1a
fonction publique territoriale, précise que les agents qui a ia fin de leor comiral n'aaront pa
bénéficter de leurs congds anmucls scront indemnisés dans la Dimite de H} % des
remuneérations {otales brules percues pendant la darée du contrat.

Par aiklcurs, parmi ces 170 mois de saisonniers, il est proposé didentificr des “emplois ¢’ ée”
pouvant &tre ouverts & des étudiants ou jeunes pour un total de 25 mois, conformément awx
critdéres présentds an Comnté technique nnique du 17 mars 2016,

Les emplols d'été somt défmis de la mamére sutvante @ mois de saisonniers ne demandanl pas
de qualification particulidqre {pouvant par exemple 8e ouverls 4 étudiants o & des jeunes) el
n'étant pas cxposés 4 des risques particuliers et ne nécessifanl pas unc condition physique
particulidre. Ces emplois permettront notaniment & des jeunes de la Vallée sans gnalification
ou en cows de formation d’avolr aceés 4 un premier emplol el & une premicre cxpéricnee
privfessionnelle.

ks ont été répertoriés & 1a Dwection de la Cullere, & la DELES, 4 1a DT et 4 la Direchion
des sports,

Devant *afflucnce des demandes et dans un souci d'éguié, U est néeessaire de formaliser les
eritéres de sétection pour les cmplois d'été :
- Tes candidals dont la demande a ¢t¢ acceptée pendant 2 années ne serond pas relenus on
priorité,
- lorsgue plusiears candidats de la méme famille soflicitent I attribution ¢"un employ d761¢,
une seule demande est considérée comme prioritaire (ic préciser sur les demandes),
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- seuls Jes candidats ayant 18 ans révolus peavent postuler,

Le Conseil communautaire,
Aprés en avoir dilibiérd, ot a Pnnanimite :
- UREFE des emplois de satsonnicrs non permanents sur 14 hase de 170 mois en 2618 dont
25 mais d’emplois & EEE sur |n base des critéres indigués ci-dessus, pour an aceroissement
saisonnicr d’activid & temyps compled 3 raison de 35 heures hebdomadaires.
- ADOPTE le tableau des cmplois ainsi modifié gui prendra effet dés la présente
délibération rendue exdoutoive,

H

SAIROMNIERS 2018

'SERVEICES!  Emploi

E\lfiﬁ rts-
Eouipemen
1 sportifs

- MN5

- agendic) duy
cilsses,
agenis
d'accuei] et
agenls
tachniques

Fllness

- Walde du
I'rail

Scaticrs de
montagne

-agent(e)
charpé du
{'entretien des
SETHHTY

Motif Niveaw de | Cadre demplai | Budget Dramt : Nbre
recritement : et rémungration | 20018 aprés| nhre ! posies
: arhitrape | emplois en BT
_ dete i
- surveillance des i- diptbme - cadre 18 mois £35S
hassits BNSSA oy |d'emploisdes
BEESAN o |opérators (vl
: BBIEDRS 3254 466} et du :
prac: ' i 16
- aecnel, éducatewr {1 :
information, ~ s de 3393 498) }
oricndulion des  |qualificatien |- cadre
publics parliculiére id emplois des | 39,5 mois a3
- entretien des ‘adjoints 5
hassing of des tadhministratifs
abords LT 325 4 466)
- dipldme {des adjoints
d'état technigus (I ?
- agent chargd de | 325 a 406)
Fanimation d [
salle de filness § - cadre
i A empluis des 3 mnis 0,25
- dipldéme BE |adjoint
i- agent charge de imétiors de la |dunimation (IM
Heneadrement de [Forme, oo |325 4 466)
la Vallée du Trarf [FF. athiélisme
ou LTAPS
- grale :
danimaleur I | 1T meis 6,08 :
3394 498 on
‘o cadre
id'emplois des
Ladjointy i
dranimation { I
o 325 & 466)
- entretien des - dipldme - cadee
senticrs do fa ‘etfou d'emplois des 16 muois {6,33
Vallée Ecxpél'i:.:n{::-.: wiljoints
idans les technigues (IM. |
scediers de (325 4466Yet
montagne des agents de
{ - permis VL |maitrise {IM 2 mois
souhaité (3294 493} AT
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EVTT - accuetl,
information, - connatssance
i préveniaon de la Valtée of |- cadre
maftrise dun |d'emplois des
YIT adjoints
technigues
: {IM 325 & 466)
Réserve - ageni(c) - aceueil du - CURNYIssUnee |- cadne
des :d'accuail public et de la Vallés et |d’emplois des | 12,5 mis 1,04
alpoles renselgmemients  |de Lo Béserve [adjoinis
rowges dos Alguilles  |administratifs
i Rouges. (I 325 & 466)
: Maitrisc
— agent - agent chargé de |- pas de 1 mois l 0,08
Wentreltien |Fentretion du yualifielion
: chalet du Coi des |particufiére
Momtes | | ¢ L
Culiure- - agent(e) -Veille aux - mailrise du |~ cadne
médrathég éd'a.ccueil oouvies, acciet]  [logiciel de la |d’empliois des 2 mois 2 .17
ue fe public, oriente (médiathégue |adjoinis
¢t renseigne Jos administratifs
: vistteurs, s'assure (I 325 4 466) |
i du respest des ou Fanimalion {:
: régles de sécurité IM 325 5 4661
: par le public :
Culiure- j— Ayenile) -Veilke aex - malleise de |~ cadre :
mosde id'accusil oeuvies, acciell  |V'anglais et d'emploisdes | 2 mnis 2 0,7
alpin : e publiv, urienle |somnetssunce  [adjoinis :
i ct rengeigne les et motivation  |administratifs | :
i visiteurs, S'assure [pour le (Il 325 & 406}
: i respect des |patrimoine de [ou danimation
regles de securité |1a Vallée (Il 325 4 466}
pat lc public o ; _
Colture- - agent(c) ~Veille aux - mattrise de - cadre i
eRpRce d'accueti oevres, sccuel]l  (langlais et idemplods des 2mois 1 2 F K17
TanTar le public, orienle jconnmssance adjoinls i :
et renseigne les et motivation administratifs !
wislbeers, sassure [pour le (B 325 4 466)
dn respect des  ipatrimoine de jou d'animation i
régles de séouilé Ha Vallde AV 325 5 468)
parlepublic . oL E
Culfire- |- agentic) -Veitle aux ‘- maitrise de  i- cadre
maison dlaccust] oeuvres, accueil langlais e (dremplods des 2 muis 2 a.17
Barherine e pubiic, oriente iconnaissance adjoints
ef renseigne les et motivation jadminisiralifs
vigitours, 'Asswe épnur le (EW 325 4 466)
durespect des  patrimoine de (oo d'animalion
rigles de séourité Ha Valkée (I 325 4 466)
_____ | parfe public
Cubtare- |- responsablel Encadrement  eti- diplfmei- cadre
gcole deldu s ariralion duiBATT d'omplots des I mois 0 0,25
musigue  |musical camp M laj- dipléme|adjoinls
-apem{e} TRUSHuE iBAFA adminestratits
charggé{e) de - permis VL |[{IM 325 & 466)
Lanitnation du souhaité ou danimation |
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camp musical } - hreved (I 325 4 4668)
t swrvedllant de |
haiyrerde :
o soubaite | s |
'DF]"? - agenlie) - fuire fe portage|- pas de i cadre ;
iportape  lcharpé({c)du |des repas  auxlgualification [d'emplois des {3 mois .25
gl'upus ‘portage des  |domiciles desiparticuliere  |adjnints :
freqias persannes drdes gmetis- pennis  |techniguees : ,‘ ;
; VL {TMV 325 4 466) : :
obfigatoire | ;
RS- - apeni(c) Encadremenl  efi- diplfme|- grade
voiral chargéiel de  |animation de|BATA dantematenr (IM | 3 mois 25
entance  |Panimalion  leamps e jeames| permis VL3394 498) on
jeumesse  |des activites  idans e cadre des|obligatoire  |du cade :
HGIOUS factiviles séjours d'emplois des
{ adioinly :
id'animaticn (1M
- 325 4 466) __
ETGTAI.J 170 mnis | Dont 25) 1417
E ...... ; muis

- DECIDE que la rémunération soit {ixée sur fa buse de la grille indiciaire relevant :

du cadre demplots des adjoints techmigues (prades d'adjoint technique, adjoint
techinigue principal 2éme classe, adjoint technigue principal 1ére classe),

du cadre d'cinplois des adjoints admimsirali (s (grades dCadjoint administratif, adjoint
administratif principal 28me clagse, adjomt asdministratil prineipasl 18re classe),

du cadre d'emplois des adjoints danimation {grades Fadjoinl dammation, adjoint
d'animation principal 2&éme classe, adjoint d'anmimation principal 1ére classe),

du cadre d'emplois des opérateurs dactivité physigue el sportive (grades daide
apérateur, d'opérateur, d'opérateur gualifié, d'opératenr principal),

du cadve d'emplol des éducateurs d'activités physigues ot sportives (grades d'éducateur,
éducateur principal de 2éme classe, éducateur principal de 1ére classe),

dy cadre d'emplods des agents de maitrise (prades agent de maltrise, agent de maitrise
priveipal)

du cadre demplo des animateurs (grade d'animateur),

du cadre d'emplo dex éducatenrs {grade d'éducateur),

Les agenls recralés sur un emplod saisonnier ne beénéficient pas du répime indemniaire mais

hénéfic

ient d'un certain nombre d'indemnites lides a U'exercicee offectif de fonctions.

indemnifé¢ BNSS A brevet national de sécurité ef de sauveloge agvafigue

indenmitd B.E ES AN — brevet d ‘education sportif des activités de netoition {MNS)-
indemnité B.PJE RS — brevef professionnel de la jennesse de Déducation populaire er
dy sport

frddemnité de révidence (MNS ef éducatenrs du cenfre sportif)

indemnité de responsabilité de caisse (5i végissenr) "fiiulaire”

indemnité de responsabilité dencadrement o'égquipe

indemmnité de traveil le dimanche
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< indemnite poids Towrd (en velation avec Pactivite exercée)
s indemnif€ travavy en alfitude (Sentiers de montagne)
.+ prime de panier powr chague repas pris en eltitude (sentivr de monicgne)

Chague indemnilé est Hée § Pexercice effectif de la fonclion. Elle est done suspenduc cn cas
d'absence injustifiée ov refus d'exercice de la fonction. Tout clumgement de fonclion enlraine
{application et/ou fa suppression de [indemnité correspondante.

Flle est maintenue pendani ;

» les congés annuels, repos compensaleurs, aorisalions d'absence régudidrement
accardées, conges de formation.
» les congés consgeutifs & un accident de service ou 4 une maladie professionneiic,
»  les congés de maternité ou pour adoplion et les congés de paternité.
Fn cus de congés maladie ordinaire, elle est mamlenue pendant ane période de 30 jows
conzécutifs dabsences ef suspendue au-dela.

- DIT que les crédits néecssatres sont inscrits au budpet principat (chap 012) de la
collecdivild,

- CIHARGE e Miésident de procéder aux recratements comespondants,

- AUTORISE le Président a siguner le cas écheéant le contral & durde délerminde de
saisonnicrs pour d'unc durde maximale de 6 mois pendant une méme péricde de 12 mois
conséentifs,

16. Personnel — recrutement d'emplois non permanents — contrats d'apprentissage

Lc Président rappelle que la collectivite a deja délibéré ponctuellement en favewr de
reciutements sous forme de contrats dapprentissage, & la ISI (Juillet 20163, en DRIT (uillet
2007y ou 4 ta BDBT (mai 2017). Les cxpéricnees ch la matiére ont éte probantes, et
concoureni zu développement de celle modahié de recrutement.

En efiet, les apprentis pariicipent aux aclivilés des services accueiflants en fournissant un
appui technique, et cetfe expérience permel sux jeunes de se quabifier ef d'investir des
missions & forte valenr ajoutée professionnelle. Par ailleurs, cela permel ausst 4 fa collechivitd
de s'inscrire dans unc logique de gestion prévisionnelle des compétences el d'anticiper des
départs cn relraite, dans un contexte on il cst parfois difficile de recueillir des candidatures
adaptées aux besoing de fa cotlectivité,

T} esl proposé au consetl communautaire de renouveler of développer cetfc modalité de
recruteinent en créant des emplods apprentis ouverls A des éludiants en condrat d’alternance,
notamnient pour FEpicerie Sociale, la Direction des Affaires Culturelles el les services gui
avaicnt précédemuncnt accuciili des apprentia.

Les rémundrations mensuclles des approatis correspondent 4 un pourcentage du SMIC en
fonetion de lewr 8ge, du diplime préparé ot de lenr ancicnneté dans le contrat.

Vi le Code général des collechivités termlonales,

VU la Tl n®92-675 du 17 pullet 1992 porlant diverses dispositions relatives &
|’apprentissage, & la formation professionnelle et modifiant le code du travail,

VU le Déeret n"92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses disposibons relabives 4
I"apprentissage ot son expérimentation dans fe secteur public,

Vi) le Déerct n™93-162 du 2 fovricr 1993, relatif a la rémunération des apprentis dans e
sectelr public non mdostrie! el commereial,
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CONSIDIRANT que Fapprentissape permet A des personzes dpées de 16 & 25 ans (sans
limite d’dge supériewre d'enlrée en formation concernant fes travaillowrs handicapcs)
dacquérir des comnaissances théoriques dans une spécialité ot de fes mettre on application
dans une enlreprise ou e administration , que ectte formation en allcrmance est sunclionnée
par la déitvrance ¢ un dipléme ou d'ua titre ;

CONSIDERANT que co dispositif présente un intérél fand pour les jeunes accueillis que pour
les services accuciflants, comple tenu des diplimes préparés par les postulants ot des
qualifications requises par lui ;

CONSIDERANT que celte démarche nécessite de nommer un maftre d*apprentissage au seimn
du personmel commanautaive, Celui-ci aura pour mission de contribuer 3 Pacquisiion, par
{"apprenti{e}, de compétences correspondant & [a gualification recherchée ou au titve ou au
dipliime préparé par ce dernier. Le maitre d’apprentissage disposera, pour exercer cette
misston, du femps nécessaire 4 accompagretent de 1"apprenti(e) el aux relations avec e
Centres de Vormation d’ Apprentis, Ecoles etfou Tinfversités.

Le Conseill Commnuzaataire,

Apres en avoir délibere, ¢t 2 Funanimité :

- DECIDX le recouss au contrat d’apprentissage,

- ACCEFTE la création d’emplois non perrnanents dapprentis en aliernance

- DIT quc les crédits néecssailres seront inscrits au budget principal, au chapitre (12,

- AUTORISE Monsiew le Président ou son représentant 4 signer tout document relatif a ce
disposilil el notemment le contrat d°apprentissape ainsi gue los conventions conclues avec
fes Centres de Formatiom 4" Apprentis, Ecoles etfou Universités,

17. Yonds Air Bois @ Convention pour la franche 6 du volet « animation »

Maurice DESAILLOUD, représentant délépué au Comité de Pilotape Fonds Alr Bois du
SM3A, rappelle gue e disposiil Fonds Ajr Bois a ét¢ validé dans e cadre d’unc convention
plwiannuelle dobjechils et de partenariat pour la période 2013-2017, engageant les
parlenaires autour & un financement annuck de 900 630 €fan pour le Bmds d’aide el de son
anintation réparti comme suit

= 50 % apporte par PADLML (450 300 €

= 50 % réparti par ticrs cntre la Région Auvergne Rhine-Alpes (150 000 €), e Conscil
Départemental 74 (150 000 €) et chacune des 5 communantés de communes (5 x 30 000 €)

Par délibération en date du 22 novembre 2016, fo Consell Communaulaive a approuve par un
avenanl } ia convention, fe prolonpement du financement du volel « animation » du dispositif
jusqu’a fin 2018, powr permetire la comsommation lolale de enveloppe de 3 200 000 €
d’aides & verser aux particubiers, en réalfirmant 1*objectif tniial du Ionds Alr Bois, soit le
remplacement de 3 200 appareiis.

Acce jour, sur le terriloire de fa CCVCMB, 301 dossicrs ont regu un avis favorahle.

Pour information, un bilan du dispositif présentant 1"ufilisation de 1 3% tranche de 800 000 €
versee aux particulicrs osf joinl en anmexe.

Adnsi, pour 2018, 11 convienl d’acter la mise en ceuvre de Papplication do la tranche 6 du volet

¢ ammalion », conformément 4 la délibération-cadre visée ci-dessus el de s"engager sur Ia
participalion financiére fixde 4 3 307.80 € pour chaque communauté de eommunes,
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E¢ Coanscil Communautaire,

Aprés en avolir délibéré, et A 'unanimité ;

- APPROBVE la convention d’application pour la tranche 6 du volet ¢ animation », amsi
que la participalion fnancidve [ixée 4 3 307.80 € pour 2018

- AUTORISE le Président 2 signer fa convention conespondante el toul document afférent
au dossier

15, Marchés Poblics : Constitution d’un_gronpement de communde pour Ia iéléphonie
fixe et mohilke

11 est rappelé que le marché de t¢léphonic fixe et mobile conch avec les socigids

- COMPLETEL pour le lod 01 —  Presiations de raceordement et d’abonnement des lighes
principales

- BOUYCGUEES ponr e ot (2 - Service de téléphonie mohikes

arrive 4 échéance au 1™ juillet 2018,

Une nouvelle consultation devant &tre relancée, il est proposé un mroupement de commandes
ciatre la Communauté de Communes Vallée de Chamonix Moat-DBlane, les Communes des
Houches, Scervoz of Chamonix, dont o coordonnateur représenté par la Communaute de
Communes Vallée de Charmnonix, prendea con charpe le montage du dossier de consultation des
enlreprises, 'ormmisation de la consultation, Pattnbation, la signalure, {a notification des
marchés. Chague entité en assurera ensuite 'exécution Fnanciére el admmistrative.

Le Coansetl Communautaire,

Apreés en avoir délibér, ot 4 I'unynimite :

= AUTORISE Monsieur le Drésident & constituer le groupement de  commandes
correspondant

- SIGNE la convention de proupements de commandces présentée

19. Marchés Publics @ Information sar 1a lste des marchés conclis et nofifiés en 2017

Conformément a la Iégislalion en vipneur, les membres du Conseil Communautaire sont
inlormés de 1a liste des marchés notifiés en 2017,
Powr chacun des trols types de presialions, les 38 marchés sont regroupés en fonction de leur
prix selon les 4 tranches suivantes :

- Inféricurc 4 20 000 € [T

- Heale ou supéricure 4 20 000 caros H'T ot inféricure a 90 000 euros IIT

- Egatc ou supdricure & 90 000 curos HE ot inféricure aux seuils de procedure
formadisée mentionnds & Particle 26 de CMP (207 000 € HT pour kes marchés de fournitures et
de services, 5 186 000 euros HT powr tes marchés de (ravaux).
- Hyrale ou supérieure aux seuils de procédures formulisés lels qu'énoneds ci-dessus.

Lo tablean récapitulatif, outre sa diffusion auprés du Conseil Communauiaire est consultable
an Serviee Marchés & Commande Publique de la Mairic de Chamonix
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24, ﬁgriuu]turc' — I'rojet Agro-Envirennemental et Climatique (PAEC) : Finsncemoent
des Mesures Agro-Environnementales el Climatigues o Cotenux »

Micolas DVRARD, Vice-président déicpnd au Teoritoire el a 'Innovation, ramelle que le
PALC, Projet agro-envirennemental el elimatigue, st un projel de lerritoire dont Pobjectif
est de maintenit les pratiques agricoles Tavorables aux anilleux et aux especes. Ce projct
pormict de mobiliser des fonds ewropéens (FEADER) et de 1'[itat pour son animation ct pour
financer des condrats de MAEC (Mesures apro-covironncmoentales of elitnatiques) dans
tesquels  les  agricolteurs quil le  souhaitent s’cnpagent dans de boones  praligues
enviromementales pour une durée de 5 ans.
Le projet 2016-2021 a ["¢ehelle de 5 commumantds de commumes a éié validé en féviier 20146
par Fautorité de pestion du FEADER. 1a CCVCMB o5t chef de file, elle cooidonne
lanimation géndrale et ba véalisalion dy projet.
Le financement da PAEC comymend
o une parbie dédige & 1'animation du dispositif, pour laquelic une demande de subvention
est déposée chaque smnée aupres do FLUADER par ia COVUMB, chel de file el
coordinateur ;
o une partic de cofinancement des cobleclivitdés sur des mesures spécifigues, sur
lesquelles los terrilonres onl souhaité nurgoer leur engagement, concernant ics zoncs
do coteaux.

Mlise en euvre de la démarche

En 2017, les agriculteurs ont cu la possibilité cn 2017 de s'engager sur des mesures agri-
environneinentales et climatiques (MALC) permeltant de munntemy l'ouverlare des milienx
sur les zones de cotcaux de Passy, Scrvoe ef les Houoches ainst que du Besufortain, Les
engagements portent st une durée de S ans,

Plan de ft nancement prévisionne] des MAEC souscrites en 2017

————

SUr 3 ans
(2017-2021)

40 ha*
76 ha*

Herhe Elii ﬂjustcmcn’r dea pxcwnn de paturage sur Tes co

FEADER
{pour Sans)

Territoire | Surfuee cngagic Cuoitt total inancement Financement

collectivités
(prur S ans)

Emux de Passy, Servoz, les IHouches

15 688,00 €

5 462,90 €

SH25,10€

23 Ebf:? A0 t

1) 379,60 ¢

18 287,60 €

Herbe 08 — Fauche & pléd

Arlysére®* 90 528,00 € 45 264,00 £ 4526400 €
*f ey gléments de Surfaces sont prévisionnels, actualisés en jonvier IS Muais duny Vetiente
de H'instriction définitive dex dossiers par fo DDT, dex opéraiions de réduction de surfaces
powent encore étve possibles.

*¥Les éléments donnés pour Arlysére yont des maximum issuy du dossier de candidature cor
aicun elément previsionmel w'a encorve pu ére donné par la DY 73

sue fe plan budgdlame
o Sutle 2 la nobification du montant des crédits FEADUR alloués au PALC Mont-Blanc
Arve Giil‘l'f: pour la mise e1l ceuvie des Mﬂ].i(_i 2017, Ecq cnflmi‘ivitéq S0 ilwi[cies &

cmm’rc dc pilotagc PJKLL).
o Les surfaces cngagées par les agriculieurs sonl supérieures aux prévisions, pour la

Poonda Lol Corgeil commeinaitaire di 15 maes 2005 prge G603




mesure Horbe 04 sur des coteaux de passy, Servor cof les Houches, Aussl, les
cotlectivités sowvl tnvitdes 4 compléler le [mancemenl aw-deld de la notification
FEABER (3011 12 070 € sur 3 ans pour les deux CO du Pays du Monl-Blanc).

I'Agence de Services et de Paicinent, paveur du FEADER, a1 indique qu'elie ne reconmaissail
pas les cofinanceurs dont la part &tait inféricuee 4 2 000 € par an.

Anssy, la CCVCMDB of la COPMB sont myvilées_a sc regrouper afin que la mesuee [lerbe (4
puisse Elre mise en ewvre sur le lemritoie de la CCPMB (pard de cofinancenment indéricurc 4 2
000 € par an).

1] est précise qu'Arlysére a indigué qu'elle assurait directement le cofinancement de ta mesure
Ierbe 08,

Lnfin, i cst précisé gue l'instraction des MALC cst cn cours. Les crédits nécecssaires au
] |
paiement de cos mesures devratent pouvolr 8lre engagés & compler de 2019,

Le Conseil Communautaive,

Aprés en avoir délibéré, et i Pananimidé

- CONFIRME l'mntérél du projel agro-environnemental ef chimatique pour le lerritoire, cof
mamment des mesures hevbe 04 ef herbe 08 que fes collechivilés colmuncemenl ;

- APPROUYL le plan de financement prévisionnel préscnté ci-dessus, étant entendu que les
montants présentés sont des maximum ot gu'iks scront ajustés & {issue de Pinstruction des
déckarations de surfaces 2017 ;

= APPROUVE le fart que la CCVCME soit identifiée comme colinmmesur de Ta mesure
Ilerhe 04 sur Ie tervitoire du PABREC Mont-Blanc Arve Giffre ;

- AHTORISE M. lo Président a4 stgner tout doeument, towte picec administrative on
comptable sc rapportant A la mise on eivre des MAEC.

21, Imformation sur 1a mise en wavre des poavoirs delégucs

Comformément aux disposifions des arficles L 5211-6 a £ 521110 ow Code Général des
Collectivités Terriforiades, ef suite & o délibération du conveil commmautaire du 28 janvier
2000, le Présidens est chargé d'iformer Ie conseil commumantaire des opdrationy rénlisées
dons le cadre des déiceations recues,

A ce titre, le consell communautaive est informé des décisions prises par les bureaux exéeutifs
eit eleife du 29 jarvier 2018,

¥ Plan Local de U'Habitod (PLHE} @ Mise & jouwr g mi-poavcours

IF est rappelé gu'vn Bilom de réalisation ou PLEL freds ans aprés son adopiion ooit ire
CoREnRotGué powr avis au représentant de Bt et an Comité Régiomal de ' Habifaf et de
{ ' Hébergeaent, dprés avoir pris conpaissance de o svnthése des aefions mendes dans e codre
i PLH, ditailiont fes véalisations 2014-2007 ainsi que fes orlemtations 2018-2020, le Bureau
Exéeutif o validé le Mlam a wi-parcowrs du PLH ainsi presente, ef o chargé le Président
d ‘aelresyer e bitun pone ovis ou repedsentont de Plited ainsi gu'ou Comité Régional de
' Habitat et de ' Hébergement.

'x_!'

Lirhanisme @ Avenont de transfert pour o wission de « BEspaces of Mutations » - Chamonix

Le Burean Exdcutif a validé les fermes ofe Dovenant e framsfer! e comiral avec Te Cubinet
@ fispaces et Mutations p pour difigenter la modification n™8 du PLU de Chamonix powr
momtent de 13 600 £ HY of g awtorizé le Présideni & sivmer Te contrat correspondant ef fou
dncutient afférest & ce dossier

Pveds LirBed - Consedt commmnnaiening e 8 e 2GS P 17728



o Fypaces Nofurels

s Prograsmme 2018 sorties natire e Fspaces Narveols Seasifes — Demande s
subvention au Consell Départemental 74
Lo Bureaw Fxcowflfl o wterisd o Président o sollfciier ouprés  on Corseff
Départeniental 74 une aide de 2 5M £ por Porpanisation d ‘une sortie nature ei
Fspaces Natwrols sensibles progmammes en 2048 & fa Montagere oy Rocher,

o Checupetion ofe Jo Moison oe DAlpage - Corvention Jdoccupeition ivpe
Le Bureow Fxdeutif o valldd les tersmes de Ju convention d vcenpotion fels gue
présentds pour le site de o Maison de ['dinage & Servoz of o awtorisé le Président o
ségres te doniimren? corvesprondfant avec Tes wilisatenrs

Conformément aux disposifions des articles | 5211-6 a8 L 5211-10 du Code Géndral des
Collectivites Territorfales, ef suffe 8 la délibération n®Sa3 i consell comruhaeisire e 27
septembre 2016, autorisant la défégation de mmpdtence renforcée au President dans fe cadre de
fa validation des procédures dites « MARS » fMarchés A Procsdure Adaptés) en deca fes seuwils de
o0 000 £ HT, l2 conseil commiunautaire est informe deos décisions suivantes :

P.

L

Auforisation de signature Marche n®l8000000 - Mission d'expertise scienfifigue pour
Fétabdinsernent de soénarfos du changement climatigue & 'échefle de {Fspace Moné-Blanc
et (iffusion des résuftats

Dans le cadre du projet Inferrag « AdaPT Mont-8lanc », une consulfation a éf2 lancée pour
accompagner fa CCVCME dans fa réalisation de Mactivité scientifique pour fétabiissament de
scénarfos du changement ciimatique, an fien avec les référents valddltains el vafaisans, Au
vt du cfasserment H est décidé de reterir fa proposition de fa sodéte CREA Mont-tifanc pour
un monfant total de 49 590 £ HT et de signar o marche correspondant.

Auterisation  de  signature Marché  nRI18000002 - Mission  bransfrontaliére
daccompagnentent et dassistance soientifique et techafgue préafable & toute décision
refafive au dépdt o'une candidature UNESCO du Massif du Moni-Blanc

Dans fe cadre du projet dinscription du Massif du Mont-Blanc au Hfre du patrimoims
mondial de FUNESCO, les collacHvitds au sein da fa Conférence Transfrontalidres Mont-
Bianc ont conveny de missfonner dans chagque pays de facon concomitante, des
prestataires en appuf & fa phase dévafuation prialable. Suite 3 Ja consultation lancée, une
saule offre 3 &g regiie, If a 8¢ déoidé de retenir fa proposition du groupement conjoing non
sofidaire Flerre-Francodis Toulze (mandatairelyPlerre-Marie Tricaud/MOC  Haritaga/Leficia
Leftar pour un arontant tatal de 34 020 € HT et de signar le marchd correspondant.

Autarisation de signature contral o AMO Lofsfrs Conself

Dans le cadre de fa demande de fa Communauis de Commines de la Vallée de Chamonix
dobtenir les chiffres de Pactivitg touristique hivernale 2018 (offre, fréguentation, activité
Scononrguc,...), tne consuftation a étd lancéa, I est proposé dautarizer fa signature du
ban de commande aver la socidte Loisirs Consell pour un mantand da 19 200 € HT ef de
signear le marché correspondant.

Auforization de signafure de marche - Sélection du contrdlewr de 1% nivesn du projet
Interrag Alcotra AdafT Mont-Blane

Dans le cadre ou projel AdaPT Moni-Blane, eb corformément aux dispositions du
programume ALCOTRA, fa CCVEME 2 engaged une procédure de consuftation afin didentifier
san cantrdteur de premier nivean, I est proposé de retenir fa proposifion de fa Socisfe
EQUIDTSTO SAS pour un mrontant fotal de 4 400 € KT et de signer fe bon de commande
correspondant,

Auvftorization e signature de Marché pi8000003 - Mission dBccompagnement,
dorganisation et danimation de fa démarche participative & fdohelle de [Fspace Mort-
Blanc

Dans lo cadre du projet AdaPT Mont-8lanc, une consulfatfon a2 éfé lancée pour
accompagner fa COVEMB dans organization et Panfmation de fa démarcte participative
visant la concertation des décideurs et des parfies prenantes sur la thématique des impacts
des changements climatiques, en lien avec les parfenaires valditaing et valaisans, Auv vo du

Prewsda Vevleid - Coecterel coposenceroree e 13 swwees WY Loge X dg



classement, i est décidéd de reteniv fa proposition de ia société ACTEON pour un maontant
fotaf de 33 19250 € HT ef de signer fe marche torrespondant,

#  Autorisation de signature du marchd pour fe pragramime I-Alp, coordination transfrontalidra
Dans le cadre de Fappel & prestataire bitingue frangais-ifalien lancée pour assurer la gestion
administrative, fnanciére et fechnigue des procédures ALCOTRA el du projet T-ALP, une
satre offre 5 b8 reque. T a 688 déaidé de retemir fa socidté FTM Services potr un montant
tatial de 22 500 © HY et de signer fe bon de commande correspondant.

&

Liordve du jour élanf épuisé, la séance esf levée g 21 h 15

Lc Prégident, [e Secrétate de séumce,
Tric FOURNIER Jérémy VALLAS

Procey Teebed Ceeierfl st oo £23 oo 2005 peige 3935







